
求人番号:E-1

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 □ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

業種

事業内容
一般財団法人として公益事業で東京都公安委員会から委託され運転免許更新業務及び交通安全推進業務全般を行っている。

有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間 有の場合の期間:4ヶ月以上

通算契約期間･更新回数:

[期間の定め] 有

企業特徴
法人の収益事業として公益事業を補助するための自立事業です。

他に試験場において免許更新、違反者講習等の委託業務も行っている。

有

募集職種 パーキング･メーター管理

雇用形態 契約社員 募集人数 6名

育児休業取得実績

求人票
2026年1月14日

【業種】その他に分類されない非営利団体

613名

1010005004234

https://www.tou-an-kyo.or.jp/home/

1946年 

‐

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｲｯﾊﾟﾝｻﾞｲﾀﾞﾝﾎｳｼﾞﾝﾄｳｷｮｳﾄｺｳﾂｳｱﾝｾﾞﾝｷｮｳｶｲ

一般財団法人 東京都交通安全協会

東京都中野区弥生町2-4-10警視庁本郷通庁舎内

資本金

住所

企業名

1.企業情報

無

実技試験等2回 無

勤務延長制度無

就業場所：①東京都交通安全協会駐車場管理課神田分室、東京都千代田区神田東松下町17-13神田SYビル3F　②東京都交通安全協会駐車

管理課小川町分室、東京都千代田区神田小川町2-10香取アネックスビル4階　③東京都交通安全協会駐車管理課久松室、東京都中央区日

本橋久松町11-2イカリビル2階

定年制 無 雇用延長制度

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 月末

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度]

①6:30～14:45②7:15～15:30③7:45～16:00

[保険補足]

勤務時間相談

[基本給] 197,600円

[定額的に⽀払われる⼿当]

[通勤⼿当] 実質⽀給(上限有り45,000円)

可

当月 21

有

無

[補足]期間3カ月
試用期間

[労働条件の変更] 無

各種制度
･マンツーマン研修（2～3週間）、習熟度別研修有

･採用決定後に健康診断を受診

欠員補充

[転勤の可能性] 有

職場環境

働き方情報

･原則2人1組体制

･堅実で長期間働きたい方に適しており、離職者は少ない

･几帳面な方におすすめ

業務内容

応募要件

経験不問

不問

不問

勤務場所

募集背景

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]特記事項参照。

ご本人の希望には添えかねますのでご了承ください。

千代田区･中央区内設置のパーキング･メーターやパーキン

グ･チケットへの管理及び料金を回収するための業務。

徒歩で巡回し、機器の稼働状況･領収書等の補充交換･料金の

回収を行う業務となります。

[変更の範囲]

適性により事務担当者の途あり

[配属先人数]

［就業日数］週5日（シフト制）[時間]

[補足] 交代制。配属先により、11:45～20:00、12:45～21:00等のシフト有

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

45分 [時間外勤務(月平均)]

年以上）

[時間外勤務] 無

（勤続

 [補足] 年間休日119日

[同職種で勤務している人]

 [うち女性] １名

116

[路線/最寄駅]①都営新宿線岩本町駅から徒歩5分

②新御茶ノ水駅から徒歩5分③東日本橋･馬喰横山駅から徒歩5分

[受動喫煙防止処置]あり（屋内禁煙）

136名

有 [人数]

2

[前年度実績]

[前年度実績] 有

無

[その他賃金に関わる特記]

計0.45カ月分

範囲は特記事項①、②、③


