
求人番号:A-1

（補足）

3.労働条件

　8:45～17:45（休憩1時間）　※勤務中に休憩・休息有

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制

■ ■ ■ ■ □ □ ■

4.選考等

5.その他特記事項

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

[その他賃金に関わる特記]

※原則、65歳以降も実質的な賃金の減少無し

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 1～2回 実技試験等 有

退職金共済 退職金制度（勤続3年以上）

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等 健康保険 厚生年金 雇用保険 労災保険 財形

不可

休日・休暇
[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]

[補足]　実際の運転時間は1日平均2～3時間と短く、待機場所で休憩・休息しながらのお仕事です。

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 20時間 勤務時間相談

有 280,000円　※これ以外に期末手当有　(前年度実績)

昇給 [制度] 有 1回/年 [前年度実績] 有 10,000円/月（前年度実績）

賃金

[通勤手当]実費支給（上限50,000円/月）
[基本給(基本・職種加算・地域・優良運転士)] 　226,500円

[定額的に支払われる手当]　通勤手当

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績]

職場環境

働き方情報

●セーフティ本社にて、研修や代務スポット業務を通

してスキルアップいただいた後(研修約３ヶ月)、お客

様企業へ配属

●配属は、転居を伴わない自宅からの通勤エリア

各種制度

●運転技術や地理知識はもちろん、運転手としての礼儀・立ち振

る舞い、トラブル時の対応など、実践を交えて修得できる研修制

度が整っており、未経験の方でも安心してお勤めいただけます。

●総合福利厚生サービス「ベネフィット・ステーション」、福利

厚生施設「東急ハーヴェスト」を利用できます。

賃金形態 月給 賃金締切日 毎月15日 賃金支払日 当月20日

[転勤の可能性] 有 転居伴わず

[年齢] 64歳（65歳定年のため）※定年後再雇用あり
募集背景 首都圏における顧客ニーズ増大、定年退職者の補充等

[学歴] 不問

[配属先人数] 500名  [うち女性] 3名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 500名

[変更の範囲] 勤務場所参照

[変更の範囲]　会社の定める業務

[住所]東京都新宿区西新宿2-4-1 新宿NSビル6階

研修後、お客様企業へ配属

※転居を伴わない自宅からの通勤エリアに配属

応募要件

【必須要件】

普通自動車運転免許をお持ちの方

（AT限定可、二種免許は不要）

[路線/最寄駅] JR 新宿駅（本社最寄駅）

[受動喫煙防止処置] 有/屋内禁煙

有の場合の期間：

業務内容

●役員車の運行や管理に従事して頂きます。

●運転時間は1日平均2～3時間と短く、待機場所で休憩・休

息しながらのお仕事です。

●セカンドキャリアとして体力的な負担は少なく、無理せず

長く(～70歳)勤められます。

●専門トレーナーがしっかり研修・フォローします。

通算契約期間・更新回数：

試用期間
[労働条件の変更] 変更無

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 本社

2.求人情報

募集職種 役員車運転士

雇用期間

[期間の定め] 無

雇用形態 正社員 募集人数 5名

企業特徴

◎設立40年の歴史、社員数約1,200名、大手企業の役員車の運行業務・管理を請負う会社です。

◎貴方の長い人生を支えます。経験不問、無理せず働ける環境で、運転手として70歳まで活躍してみませんか？

◎当社は「健康経営」を掲げ、社員の健康管理、健康促進にも力を入れています。（各種費用補助あり）

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

5011101010948

住所 東京都新宿区西新宿2-4-1　新宿NSビル6階 企業URL http://www.safety-ssm.co.jp

業種

事業内容
車両の運行管理請負ならびに保守管理請負、医療、福祉に関する事務、運行業務等の請負及び派遣　派13-300005

企業名

ｶ) ｾｰﾌﾃｨ
従業員数 1,200名

設立 1986/2/13

株式会社セーフティ
資本金 3,000万円

法人番号

受付日: 2025/10/29

求人票
1.企業情報 【業種】 運輸に付帯するサービス


