
1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　□週休2日制

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

可

 [うち女性] 83名

95名

[保険補足]

勤務時間相談

無

60分

[給与] 時給 1,325円～

[定額的に⽀払われる⼿当]

募集背景

各種制度 入社時研修

事業拡大のため

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]東京都立川市曙町2-36-2

ファーレ立川センタースクエア11階

[路線/最寄駅]

[受動喫煙防止処置]

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

通算契約期間・更新回数：無制限

[期間の定め] 有

[休憩時間]

[制度補足]  [正社員登用制度の有無] 無

[時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

下記

別フロアに喫煙室有

JR立川駅

95名

有 [人数]

[補足]試用期間のみ雇用期間1か月の有期契約

[補足] シフト制（週20時間以上の勤務が必要です）

翌月10日

[制度]

[労働条件の変更] 無

清潔感のあるオフィスを心がけております。離職率も低く、産休・育休の女性の復帰率は100％です。

丁寧な研修を行い、安心して勤務し続けられる環境を維持してまいります。

[雇入れ直後]

既存のお客様に対し、電話にてファイナンシャルプラ

ンニングサービスやライフプランの作成サービス等の

ご案内を行います。お客様との関係を棄損しないよ

う、無理な勧誘等はいたしません。

[変更の範囲]

会社の定める範囲

有

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

時給 末日

[通勤⼿当]規定内⽀給（570円/日）

※勤務600時間毎に時給20円昇給保障

就業時間

[時間]10:00～19:00

[補足]非稼働時間14:00～15:00

賞与

昇給

/年

/年

休日・休暇

[制度]

有の場合の期間：3か月

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

有

書類選考 面接予定回数（面接会含め） 実技試験等

備考

無 1回 無

定年制 雇用延長制度 勤務延長制度有/60歳 有

職場環境

働き方情報

シニア活躍中

（50代以上の在籍率46％、60代以上24％）

[その他賃金に関わる特記]

[前年度実績]

[前年度実績]

業務内容

応募要件

発信業務に抵抗のない方

簡単なPC入力ができる方

住所

有

募集職種 コールセンターオペレーター

雇用形態 パート 募集人数 5名

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

[年齢]

[学歴]

不問

不問

雇用期間

試用期間

勤務場所

企業特徴

企業名

業種

事業内容
保険代理店業務/銀行代理店業務/コールセンター事業

求人票
2025年8月12日

【業種】 金融業・保険業

313名

4012801003903

https://www.ifcreate.com/

2001年1月22日

3,000万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｶ)ｱｲ･ｴﾌ･ｸﾘｴｲﾄ

株式会社アイ・エフ・クリエイト

東京都立川市曙町2-36-2 ファーレ立川センタースクエア9階

資本金

求人番号:A-1



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

5.その他特記事項

企業名

業種

事業内容

集客アップブランディング・屋外広告事業

野立て看板　物件開発、デザイン、製作設置、管理、メンテナンス、店舗集客アップコンサルティング

求人票
2025年8月25日

【業種】 製造業

60名

4012301009946

https://branding-bd.co.jp/

2014年12月26日

9,400万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｶ)ﾌﾞﾗﾝﾃﾞｨﾝｸﾞﾎﾞｰﾄﾞ

株式会社ブランディングボード

東京都町田市木曽東4丁目26-15東京町田メディカルビルディング2F

資本金

求人番号:B-1

業務内容

応募要件

普通自動車運転免許必須

住所

無

募集職種 媒体開発スタッフ

雇用形態 契約社員 募集人数 2名

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績

[年齢]

[学歴]

不問

大卒以上

雇用期間

試用期間

勤務場所

企業特徴

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

無

書類選考 面接予定回数（面接会含め） 実技試験等

備考

有 2回 無

定年制 雇用延長制度 勤務延長制度有/60歳 有

当社は、成長意欲旺盛な企業の飛躍をサポートし、屋外広告を通じて新たな可能性を広げることを使命としています。

そのため当社の社員たちは、その使命に向かって力強く前進し、企業の成功に向けて情熱的に取り組んでいます。

お客様の挑戦に共感し、その挑戦を共に乗り越えるために、私たちは全力を尽くします。

[雇入れ直後]

屋外広告(看板)設置の交渉・管理

最適なスペースを探し出し、地主様と設置交渉を行

い、設置後の管理までご担当いただきます。

[変更の範囲]変更無

有

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

時給 10日

[通勤手当]実費支給(上限：15,000円/月まで)

就業時間

[時間]9:00～18:00

[補足]月曜日～金曜日の週5日勤務

賞与

昇給

/年

1回/年

休日・休暇

[制度]

有の場合の期間：3か月

通算契約期間・更新回数：入社9か月まで3か月毎契約更新

[期間の定め] 有

[休憩時間]

[制度補足]  [正社員登⽤制度の有無] 有

[時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)]

本社

有　屋内禁煙

JR横浜線/古淵駅

12名

有 [人数]

[補足]3か月～6か月

完全週休2日制(年間休日120日)

無

当月25日

[制度]

[労働条件の変更] 変更無

※スキル支援制度の有無や、利⽤可能な福利厚生などを記載

事業拡大に伴う増員

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]東京都町田市木曽東4丁目26-15

東京町田メディカルビルディング2F

[路線/最寄駅]

[受動喫煙防止処置]

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

　■健康保険　■厚生年金　■雇⽤保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

4.選考等

20時間 可

 [うち女性] 2名

9名

[保険補足]

勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　■週休2日制

無

職場環境

働き方情報
シニア活躍中、研修制度の充実

[その他賃金に関わる特記]

インセンティブ手当有

[前年度実績]

[前年度実績]

無

無

60分

[給与] 時給 1,226円（実働8時間 日給9,808円）

[定額的に支払われる手当]

募集背景

各種制度



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

無 可

 [うち女性] ‐名

‐名

[保険補足]

勤務時間相談

[労働条件の変更] 変更無

[給与]  時給1,226円

[定額的に⽀払われる⼿当]

募集背景

各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

追加募集のため

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]八王子市、日野市ほか

[路線/最寄駅]

[受動喫煙防止処置]

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

経験不問

試用期間

勤務場所

年齢制限有（60歳以上）

高齢者等の特定年齢層の雇用促進

[その他賃金に関わる特記]

下記

有　屋内禁煙

配属のマンションによる

‐名

有 [人数]

[補足]

[補足] 固定、ローテーション勤務などマンションによる（週4日～5日、週5日など）

変更無

翌月25日

[制度]

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　□週休2日制

[休憩時間]

[制度補足]  [正社員登用制度の有無] 無

[時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

[年齢]

無

企業特徴
長谷工グループの一翼を担うマンション管理会社です。これまでにグループ全体でマンション管理戸数43万戸の実績を築き

上げてきました。マンション管理員・清掃員・コンシェルジュサービスも展開しています。

[雇入れ直後]

居住者の問合せ等に対応

建物・設備等の異常がないかどうかの点検

業者の点検業務実施状況をチェック

マンション開放廊下やエントランスなどの清掃

[変更の範囲]変更無

無

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

時給 月末

[通勤⼿当]　　　　実費全額⽀給（上限無）

就業時間

[時間]9:00～17:00、17:00～21:00など（配属のマンションによる）

[補足]マンションによる

賞与

昇給

/年

/年

休日・休暇

[制度]

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

無

書類選考 面接予定回数（面接会含め） 実技試験等

備考

有 1回 無

定年制 雇用延長制度 勤務延長制度無 無

職場環境

働き方情報

マニュアルや研修・教育が整備されているため、初めて

でも安心して勤務できます。

男女ともに高年齢者の方が多くご活躍されています。

[前年度実績]

[前年度実績]

勤務時間による

業務内容

応募要件

[学歴] 不問

無

募集職種 マンション管理員

雇用形態 パート 募集人数 3名程度

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績

雇用期間 有の場合の期間：3か月

通算契約期間・更新回数：2026年3月末日まで（その後1年更新）

[期間の定め] 有

企業名

業種

事業内容

マンション・ビル等の維持、管理業務

マンション管理・ビル技術者等の教育訓練業務

求人票
2025年8月29日

【業種】 その他の事業サービス業

6,941名

6010401024062

https://www.haseko-hcm.co.jp/

1978年9月7日

28億4,000万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｶ)ﾊｾｺｳｺﾐｭﾆﾃｨ

株式会社長谷工コミュニティ

東京都港区芝2丁目6ｰ1

資本金

求人番号:C-1

住所



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　■退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-1

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]  完全週休2日制、年間休日111日

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①7:30~16:30 ②8:00～17:00 ③8:30～17:30  ④10:15～19:15 ⑤16:30～9:30 ⑥17:00～10:00

[補足]シフト制

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

昇給 [制度] 有 1回/年 [前年度実績] 有

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [基本給] 224,500～310,900円

[定額的に⽀払われる手当]  交通費・扶養手当[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報
車通勤可 各種制度 AIG保険加入・資格取得⽀援有

賃金形態 月給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

応募要件

無資格でも可

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有

[転勤の可能性] 有 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 正社員 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：

200名
設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

[雇入れ直後]

高齢者施設（介護業務）

介護職員として、利用者様の生活サポートをお任せし

ます。

■精神的⽀援　■お風呂のお世話

■食事への⽀援　■排泄などの⽀援

試用期間
[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 敬愛ホーム [変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町2-14-1

[変更の範囲]変更無
[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅より徒歩10分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数] 16名

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

・第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看

護小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　■退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-2

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①7:30~16:30  ②8:30～17:30  ③10:30～19:30   ④17:00～10:00

シフト制

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

昇給 [制度] 有 1回/年 [前年度実績] 有

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

賃金
[通勤手当]  上限無 [基本給] 224,500～310,900円

[定額的に⽀払われる手当]  交通費・扶養手当[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報
車通勤可 各種制度 AIG保険加入・資格取得⽀援有

賃金形態 月給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 16名

[転勤の可能性] 有 立川市内

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] ほゝえみ

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 正社員 募集人数

[変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町2-3-10

[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅下車　徒歩13分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

2名 通算契約期間・更新回数：

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護小

規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数 200名

設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

無資格でも可

応募要件

業務内容

[変更の範囲]変更無

[雇入れ直後]

高齢者施設（介護業務）

介護職員として、利用者様の生活サポートをお任せし

ます。

■精神的⽀援　■お風呂のお世話

■食事への⽀援　■排泄などの⽀援

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　■退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

[補足]シフト制

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

求人番号:D-3

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]  完全週休2日制、年間休日111日

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①7:30～16:30  ②9:30～18:30  ③10:30～19:30   ④17:00～10:00

賃金形態 月給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

賃金
[通勤手当]  上限無 [基本給] 224,500～310,900円

[定額的に⽀払われる手当]  交通費・扶養手当[その他賃金に関わる特記]

昇給 [制度] 有 1回/年 [前年度実績] 有

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度 AIG保険加入・資格取得⽀援有

応募要件

業務内容

[変更の範囲]変更無

[雇入れ直後]

看護小規模多機能型居宅介護での介護業務

「通い」「訪問介護」「訪問看護」「宿泊」のサービ

スを行っています。

15名程度の少人数の利用者様に対して、食事、入浴、

排せつの⽀援やレクリエーション（体操や歌、ゲーム

等）機能訓練を行っています。

[転勤の可能性] 有 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

無資格でも可

勤務場所

[雇入れ直後] レエンデ敬愛 [変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町2-4-12

[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅下車　徒歩13分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[配属先人数] 21名  [うち女性] 14名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 11名

設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 正社員 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：

受付日: 2025年8月29日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数 200名



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-4

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①7:30~16:30  ②8:00～17:00  ③10:15～19:15   ④16:30～9:30

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

年2回 一時金配布有

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 日勤：時給1,263～1,403円、夜勤：24,629～27,359円/1回

[定額的に⽀払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報
車通勤可 各種制度 AIG保険加入・資格取得⽀援有

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 16名

[転勤の可能性] 無 立川市内

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 敬愛ホーム

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町2-14-1

[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅より徒歩10分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

2名 通算契約期間・更新回数：

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数 200名

設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

無資格でも可

週1日～、夜勤専従も相談可
応募要件

[変更の範囲]変更無

業務内容

[雇入れ直後]

高齢者施設（介護業務）

介護職員として、利用者様の生活サポートをお任せし

ます。

■精神的⽀援　■お風呂のお世話

■食事への⽀援　■排泄などの⽀援

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-5

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①7:30~16:30  ②8:30～17:30  ③10:30～19:30   ④17:00～10:00

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

年2回 一時金配布有

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 日勤：時給1,263～1,403円、夜勤：24,629～27,359円/1回

[定額的に⽀払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報
車通勤可 各種制度 AIG保険加入・資格取得⽀援有

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

応募要件

無資格でも可

週1日～、夜勤専従も相談可

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有

[転勤の可能性] 無 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：

200名
設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

[雇入れ直後]

高齢者施設（介護業務）

グループホーム（2ユニット合計18名）での高齢者介護の業務

食事の介添え、入浴介助、排泄介助、レクレーション等

日常生活の上の⽀援（買い物、調理、掃除、洗濯等）

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] ほゝえみ [変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町2-3-10

[変更の範囲]変更無
[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅下車　徒歩13分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数] 16名

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-6

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間] ①7:30～16:30　②9:30～18:30　③10:00～19:00　④10:30～19:30　⑤11:00～20:00　⑥19:45～9:15

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

年2回 一時金配布有

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 日勤：時給1,263～1,403円、夜勤：17,682～20,496円/1回

[定額的に⽀払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度 AIG保険加入・資格取得⽀援有

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

[配属先人数] 80名  [うち女性] 40名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 40名

[転勤の可能性] 無

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 敬愛の森

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲]

[住所] 東村山市富士見町1-14-3

[路線/最寄駅] ★西武拝島線・国分寺線「小川駅」より徒歩14分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

2名 通算契約期間・更新回数：

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数 200名

設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

無資格でも可

週1日～、夜勤専従も相談可

[変更の範囲]変更無

応募要件

業務内容

[雇入れ直後]

小規模高齢者施設（介護業務）

「通い」「訪問介護」「訪問看護」「宿泊」のサービ

スを行っています。

15名程度の少人数の利用者様に対して、食事、入浴、

排せつの⽀援やレクリエーション（体操や歌、ゲーム

等）、機能訓練を行っています。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容



1.企業情報

2.求人情報

応募要件

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-7

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①7:30～16:30  ②9:30～18:30  ③10:30～19:30   ④17:00～10:00

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

年2回 一時金配布有

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 日勤：時給1,263～1,403円、夜勤：24,629～27,359円/1回

[定額的に⽀払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度 AIG保険加入・資格取得⽀援有

賃金形態 月給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

[配属先人数] 21名  [うち女性] 14名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 11名

[転勤の可能性] 有 立川市内

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] レエンデ敬愛

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町2-4-12

[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅下車　徒歩13分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

2名 通算契約期間・更新回数：

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数 200名

設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

受付日: 2025年8月29日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

無資格でも可

週1日～、夜勤専従も相談可

[変更の範囲]変更無

[雇入れ直後]

看護小規模多機能型居宅介護での介護業務

「通い」「訪問介護」「訪問看護」「宿泊」のサービ

スを行っています。

15名程度の少人数の利用者様に対して、食事、入浴、

排せつの⽀援やレクリエーション（体操や歌、ゲーム

等）、機能訓練を行っています。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護小

規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[変更の範囲]変更無

[雇入れ直後]

小規模高齢者施設（介護業務）

「通い」を中心に「訪問」や「宿泊」のサービスを

行っています。

15名程度の少人数の利用者様に対して、食事、入浴、

排せつの支援やレクリエーション（体操や歌、ゲーム

等）を行っています。

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護支援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数 200名

設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] ウェルケアひだまり [変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町3-36-14

[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅より徒歩10分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数] 16名

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：

[転勤の可能性] 無 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 日勤：時給1,263～1,403円、夜勤：24,629～27,359円/1回

[定額的に支払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報
車通勤可 各種制度 AIG保険加入・資格取得支援有

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

応募要件

無資格でも可

週1日～、夜勤専従も相談可

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有

年2回 一時金配布有

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

 [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①7:00～16:00  ②8:00～17:00  ③9:00～18:00   ④11:00～20:00  ⑤17:00～10:00

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-8

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足] 



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[変更の範囲]変更無

無資格でも可

週1日 ～、夜勤専従も相談可
応募要件

業務内容

[雇入れ直後]

高齢者施設（介護業務）

グループホーム（2ユニット合計18名）での高齢者介護

の業務

食事の介添え、入浴介助、排泄介助、レクレーション等

日常生活の上の支援（買い物、調理、掃除、洗濯等）

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-9

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①7:00～16:00  ②9:00～18:00   ③12:00～21:00  ④21:00～7:00

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

年2回 一時金配布有

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 日勤：時給1,263～1,403円、夜勤：11,683～13,653円/1回

[定額的に支払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報
車通勤可 各種制度 AIG保険加入・資格取得支援有

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有

[転勤の可能性] 無 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：

200名
設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] ウェルケアひだまり [変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町3-36-14

[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅より徒歩10分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数] 16名

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護支援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[変更の範囲]変更無

[雇入れ直後]

小規模高齢者施設（介護業務）

「通い」を中心に「訪問」や「宿泊」のサービスを

行っています。

10名程度の少人数の利用者様に対して、食事、入浴、

排せつの支援やレクリエーション（体操や歌、ゲーム

等）を行っています。

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-10

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①8:00～17:00  ②10:00～19:00  ③9:00～18:00   ④18:00～9:00

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

年2回 一時金配布有

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 日勤：時給1,263～1,403円、夜勤：17,682～20,496円/1回

[定額的に支払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度 AIG保険加入・資格取得支援有

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

応募要件

無資格でも可

週1～、夜勤専従も相談可

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有 16名

[転勤の可能性] 無 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：

従業員数 200名
設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] ウェルケア国立 [変更の範囲]

[住所] 国立市中2-13-57

[路線/最寄駅] JR中央線　国立駅下車徒歩12分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数]

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護小

規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護支援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[変更の範囲]変更無

[雇入れ直後]

高齢者施設（介護業務）

グループホーム（2ユニット合計18名）での高齢者介護

の業務

食事の介添え、入浴介助、排泄介助、レクレーション

等

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-11

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

不可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①7:45～16:45  ②8:00～17:00  ③10:00～19:00   ④18:00～9:00

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

年2回 一時金配布有

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 日勤：時給1,263～1,403円、夜勤：17,682～20,496円/1回

[定額的に⽀払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度 AIG保険加入・資格取得⽀援有

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

応募要件

無資格でも可

週1日～、夜勤専従も相談可

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有

[転勤の可能性] 無 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

募集職種 介護従事者
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：

200名
設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] ウェルケア立川 [変更の範囲]

[住所] 立川市上砂町3-4-26

[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅下車　徒歩13分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数] 16名

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-12

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①9:00～18:00   ※時間は応相談

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 時給1,230～1,350円

[定額的に⽀払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報
車通勤可 各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

応募要件

無資格でも可

週1日～も相談可

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有

[転勤の可能性] 無 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

募集職種 事務スタッフ
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：

200名
設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

[雇入れ直後]

1. 書類・データ関連     2. 電話・来客対応

3. 総務・庶務    4. 経理補助   5. 人事・労務補助

試用期間
[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 敬愛ホーム [変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町2-14-1

[変更の範囲]変更無
[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅より徒歩10分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数] 16名

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-13

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①9:00～18:00   ※時間は応相談

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 時給1,230～1,350円

[定額的に⽀払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度
※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

応募要件

無資格でも可

週1日～も相談可

[配属先人数] 80名  [うち女性] 40名

[同職種で勤務している人] 有

[転勤の可能性] 無 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

募集職種 事務スタッフ
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：

200名
設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

[雇入れ直後]

1. 書類・データ関連     2. 電話・来客対応

3. 総務・庶務    4. 経理補助   5. 人事・労務補助

試用期間
[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 敬愛の森 [変更の範囲]

[住所] 東村山市富士見町1-14-3

[変更の範囲]変更無
[路線/最寄駅] 西武拝島線・国分寺線「小川駅」より徒歩14分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数] 40名

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-14

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①6:00～14:00   ②11:00～20:00   ③15:30～19:30

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 時給1,230～1,350円

[定額的に⽀払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報
車通勤可 各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

応募要件

無資格でも可

週1日～も相談可

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有

[転勤の可能性] 無 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

募集職種 厨房補助スタッフ
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：

200名
設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

[雇入れ直後]

厨房にて補助スタッフとして簡単な盛り付け等
試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 敬愛ホーム [変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町2-14-1

[変更の範囲]変更無
[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅より徒歩10分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数] 16名

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護小

規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:D-15

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]  AIG損保加入

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

可

休日・休暇 [補足]   完全週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]  ①6:00～10:00   ②10:00～15:00   ③15:30～19:30  ④6:00～15:00  ⑤10:30～19:30

[補足]シフト制、週1日～可、勤務曜日応相談

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談

昇給 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

業務内容

賃金
[通勤手当]  上限無 [給与] 時給1,230～1,350円

[定額的に⽀払われる手当][その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報
車通勤可 各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月27日

応募要件

無資格でも可

週1日～も相談可

[配属先人数] 18名  [うち女性] 8名

[同職種で勤務している人] 有

[転勤の可能性] 無 立川市内

[年齢] 不問
募集背景 追加募集

[学歴] 不問

募集職種 厨房補助スタッフ
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：翌年の3月末（1年更新）

雇用形態 パート 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：

200名
設立 1971年9月1日

社会福祉法人 敬愛会
資本金 ―

法人番号

[雇入れ直後]

厨房にて補助スタッフとして簡単な盛り付け等
試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] ほゝえみ [変更の範囲] 立川市内

[住所] 立川市上砂町2-3-10

[変更の範囲]変更無
[路線/最寄駅] 西武拝島線　武蔵砂川駅下車　徒歩13分

[受動喫煙防止処置] 有　屋外設置

[人数] 16名

受付日: 2025年8月26日

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
子どもからご高齢の方まで、地域に寄り添いながら、小規模ならではの温かいサービスを提供しています。

社会福祉法人として、安心して暮らせる地域づくりに貢献しています。

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4012805000153

住所 東京都立川市幸町4-52-1 企業URL https://www.keiaikai.org/

業種

事業内容

第一種社会福祉事業  特別養護老人ホーム

第二種社会福祉事業  保育所・短期入所・認知症対応型共同生活介護（グループホーム）・小規模多機能型居宅介護・看護

小規模多機能型居宅介護・デイサービス（認知症対応型含む）・居宅介護⽀援事業

企業名

ﾌｸ)ｹｲｱｲｶｲ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

企業名

業種

事業内容

医療法人

病院、介護医療院、クリニック、看護小規模多機能型居宅介護、地域包括支援センター

求人票
9/1/2025

【業種】 医療,福祉

280名

2013105001298

http://www.oogunohp.com/

8/6/1999

1億円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｲ)ﾄｼｻﾀﾞｶｲ ｵｵｸﾞﾉﾋﾞｮｳｲﾝ

医療法人財団 利定会 大久野病院

東京都西多摩郡日の出町大字大久野6416番

資本金

求人番号:E-1

業務内容

応募要件

・ある程度のPCスキル（入力作業あり）

・丁寧な言葉遣いの方が大変ありがたいです

住所

有

募集職種 相談員補助事務

雇用形態 正社員 募集人数 1～2名

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

[年齢]

[学歴]

～64歳（定年が65歳のため）

不問

雇用期間

試用期間

勤務場所

企業特徴

賞与

昇給

2回/年

1回/年

休日・休暇

[制度]

[制度]

有

職場環境

働き方情報

事務の職員の中には、65歳の定年経過後も嘱託として

継続雇用していただいている方もいらっしゃいます。

[その他賃金に関わる特記]

[前年度実績]

[前年度実績]

有

有

60分

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　□年末年始　□週休2日制

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

[時間外勤務]

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

有

書類選考 面接予定回数（面接会含め） 実技試験等

備考

有 1～2回 無

定年制 雇用延長制度 勤務延長制度有/65歳 有

西多摩医療圏の医療・介護分野にて地域の皆さまに総合的に貢献が出来る医療機関を目指し、日々活動を行っております。

医療―介護連携にも注力し、地域の皆様の健康な生活の一助となるよう努めております。

[雇入れ直後]

入退院相談業務（MSW）について事務手続き全般を

担っていただきます。

一般事務・データ入力・患者様入退院の際のサポート等

[変更の範囲]

特になし（上記業務を専門に業務して戴きます）

有

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 15日

[通勤手当]　上限50,000円/月

就業時間

[時間]9:00～17:00

[補足]シフト制

有の場合の期間：

通算契約期間・更新回数：

[期間の定め] 無

[休憩時間]

[補足] 9日/月の公休日にて運営中

10時間 可

 [うち女性] 2名

‐名

[保険補足]

勤務時間相談

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　■退職金制度（勤続〇年以上）

有 [時間外勤務(月平均)]

2名

無 [人数]

[労働条件の変更] 

[基本給（基礎給・経験給・勤続給）] 230,000～300,000円

[定額的に支払われる手当]　無

募集背景

各種制度

社会福祉士を目指す方には「奨学金」制度もございま

す。また、福利厚生の一環として「互助会・リロクラブ

会員」制度があります。

入退院相談業務の人材不足により、

事務を担う方の新規雇用を企図しております。

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]東京都西多摩郡日の出町大字大久野6416番

[路線/最寄駅]

[受動喫煙防止処置]

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

[補足]

当月27日

有　敷地内禁煙

青梅線 青梅駅、五日市線 武蔵五日市駅



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 1～2回 実技試験等 無

[保険補足]

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　■退職金制度（勤続〇年以上）

入退院相談業務の人材不足により、

事務を担う方の新規雇用を企図しております。[学歴] 不問

可

休日・休暇 [補足] 9日/月の公休日にて運営中

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]9:00～17:00

[補足]シフト制

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 10時間 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　□年末年始　□週休2日制

昇給 [制度] 有 1回/年 [前年度実績] 有

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

業務内容

[雇入れ直後]

入退院相談業務（MSW）について事務手続き

全般を担っていただきます

一般事務・データ入力・患者様入退院の際のサポート等

試用期間
[労働条件の変更] 

賃金

[通勤手当]　上限50,000円/月
[給与]  時給1,400円

[定額的に⽀払われる手当]　無
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

事務の職員の中には、65歳の定年経過後も嘱託として

継続雇用していただいている方もいらっしゃいます。 各種制度

社会福祉士を目指す方には「奨学金」制度もございま

す。また、福利厚生の一環として「互助会・リロクラブ

会員」制度があります。

賃金形態 月給 賃金締切日 15日 賃金支払日 当月27日

応募要件

[年齢] ～64歳（定年が65歳のため）
募集背景

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]西多摩郡日の出町大字大久野6416番

[変更の範囲]

変更無（上記業務を専門に業務して戴きます）

[路線/最寄駅] 青梅線 青梅駅、五日市線 武蔵五日市駅

[受動喫煙防止処置] 有　敷地内禁煙

 [うち女性] 2名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] ‐名
・ある程度のPCスキル（入力作業あり）

・丁寧な言葉遣いの方が大変ありがたいです

[配属先人数] 2名

[転勤の可能性] 無

280名
設立 1999/8/6

医療法人財団 利定会 大久野病院
資本金 1億円

法人番号

募集職種 相談員補助事務
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 パート 募集人数 1～2名 通算契約期間・更新回数：

受付日: 2025/9/1

求人票
【業種】 医療,福祉

求人番号:E-2

企業特徴
西多摩医療圏の医療・介護分野にて地域の皆さまに総合的に貢献が出来る医療機関を目指し、日々活動を行っております。

医療―介護連携にも注力し、地域の皆様の健康な生活の一助となるよう努めております。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

2013105001298

住所 東京都西多摩郡日の出町大字大久野6416番 企業URL http://www.oogunohp.com/

業種

事業内容

医療法人

病院、介護医療院、クリニック、看護小規模多機能型居宅介護、地域包括⽀援センター

企業名

ｲ)ﾄｼｻﾀﾞｶｲ ｵｵｸﾞﾉﾋﾞｮｳｲﾝ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2025/9/1

求人票
【業種】 医療,福祉

企業特徴
西多摩医療圏の医療・介護分野にて地域の皆さまに総合的に貢献が出来る医療機関を目指し、日々活動を行っております。

医療―介護連携にも注力し、地域の皆様の健康な生活の一助となるよう努めております。

求人番号:E-3

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

2013105001298

住所 東京都西多摩郡日の出町大字大久野6416番 企業URL http://www.oogunohp.com/

業種

事業内容

医療法人

病院、介護医療院、クリニック、看護小規模多機能型居宅介護、地域包括支援センター

企業名

ｲ)ﾄｼｻﾀﾞｶｲ ｵｵｸﾞﾉﾋﾞｮｳｲﾝ
従業員数 280名

設立 1999/8/6

医療法人財団 利定会 大久野病院
資本金 1億円

法人番号

募集職種 調理業務
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 正社員 募集人数 1～2名 通算契約期間・更新回数：

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]東京都西多摩郡日の出町大字大久野6416番

[変更の範囲]

変更無（上記業務を専門に業務して戴きます）

[路線/最寄駅] 青梅線 青梅駅、五日市線 武蔵五日市駅

[受動喫煙防止処置] 有　敷地内禁煙

 [うち女性] 5名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 10名
・ある程度のPCスキル（入力作業有）

・調理師免許

[配属先人数] 12名

[転勤の可能性] 無

業務内容

[雇入れ直後]

患者さま向けの調理業務を担っていただきます。 試用期間

[労働条件の変更] 

賃金

[通勤手当]　上限50,000円/月
[基本給（基礎給・経験給・勤続給）] 223,000円（各種手当含む）

[定額的に支払われる手当]　無
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

調理の職員の中には、65歳の定年経過後も嘱託として

継続雇用していただいている方もいらっしゃいます。
各種制度 「互助会・リロクラブ会員」制度有

賃金形態 月給 賃金締切日 15日 賃金支払日 当月27日

応募要件

[年齢] ～64歳（定年が65歳のため）
募集背景

有 1回/年 [前年度実績] 有

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

調理業務の人材不足により新規雇用を企画中
[学歴] 不問

可

休日・休暇 [補足] 9日/月の公休日にて運営中

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]9:00～17:00、9:00～19:30、5:00～13:30、7:00～17:00

[補足]

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 2～3時間 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　□年末年始　□週休2日制

昇給 [制度]

[保険補足]

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　■退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 1～2回 実技試験等 無



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 1～2回 実技試験等 無

[保険補足]

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　■退職金制度（勤続〇年以上）

調理業務の人材不足により新規雇用を企画中
[学歴] 不問

可

休日・休暇 [補足] 9日/月の公休日にて運営中

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]9:00～17:00、9:00～19:30、5:00～13:30、7:00～17:00

[補足]シフトに関しては、別途ご相談させていただきます。

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 2～3時間 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　□年末年始　□週休2日制

昇給 [制度] 有 1回/年 [前年度実績] 有

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

業務内容

[雇入れ直後]

患者さま向けの調理業務を担っていただきます。 試用期間

[労働条件の変更] 

賃金

[通勤手当]　上限50,000円/月
[給与] 時給1,230円

[定額的に⽀払われる手当]　無
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

調理の職員の中には、65歳の定年経過後も嘱託として

継続雇用していただいている方もいらっしゃいます。
各種制度 「互助会・リロクラブ会員」制度有

賃金形態 月給 賃金締切日 15日 賃金支払日 当月27日

応募要件

[年齢] ～64歳（定年が65歳のため）
募集背景

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]東京都西多摩郡日の出町大字大久野6416番

[変更の範囲]

変更無（上記業務を専門に業務して戴きます）

[路線/最寄駅] 青梅線 青梅駅、五日市線 武蔵五日市駅

[受動喫煙防止処置] 有　敷地内禁煙

 [うち女性] 5名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 10名
・ある程度のPCスキル（入力作業有）

・調理師免許

[配属先人数] 12名

[転勤の可能性] 無

280名
設立 1999/8/6

医療法人財団 利定会 大久野病院
資本金 1億円

法人番号

募集職種 調理業務
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 パート 募集人数 1～2名 通算契約期間・更新回数：

受付日: 2025/9/1

求人票
【業種】 医療,福祉

求人番号:E-4

企業特徴
西多摩医療圏の医療・介護分野にて地域の皆さまに総合的に貢献が出来る医療機関を目指し、日々活動を行っております。

医療―介護連携にも注力し、地域の皆様の健康な生活の一助となるよう努めております。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

2013105001298

住所 東京都西多摩郡日の出町大字大久野6416番 企業URL http://www.oogunohp.com/

業種

事業内容

医療法人

病院、介護医療院、クリニック、看護小規模多機能型居宅介護、地域包括⽀援センター

企業名

ｲ)ﾄｼｻﾀﾞｶｲ ｵｵｸﾞﾉﾋﾞｮｳｲﾝ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

備考 面接はオンラインまたはリアルでの面接となります。

パートタイマー、業務委託などの働き方を希望される場合もご相談に応じます。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足]職場積立NISA制度

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　■財形　□退職金共済　■退職金制度（勤続3年以上）

不可

休日・休暇 [補足]　 会社カレンダーによります　年間休日118日　

[制度補足] GW休暇あり　年間休日118日  [正社員登用制度の有無] 有

就業時間

[時間]　8:15～17:15（昼休憩12:15～13:00、午後休憩15:00～15:15）

[補足]月曜日～金曜日の週5日勤務

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　■週休2日制

20時間[時間外勤務(月平均)]

業績やパフォーマンスにより金額は異なります

昇給 [制度] 有 1回/年 [前年度実績] 有 業績やパフォーマンスにより金額は異なります

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

業務内容

賃金

[通勤手当]規程により支給
[基本給] 200,000円～400,000円

[定額的に支払われる手当]通勤手当
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

シニア活躍中、1時間単位での有給休暇取得がとれま

す。健康経営優良法人2025の認定企業です。
各種制度

資格取得奨励制度、サークル活動への補助、職場イベント

への補助

賃金形態 月給 賃金締切日 15日 賃金支払日 当月末日

応募要件

普通自動車運転免許をお持ちの方

※業務の経験者優遇します。

[配属先人数] 17名  [うち女性] 2名

[同職種で勤務している人] 2名

[転勤の可能性] 有 会社が定める範囲

[年齢] 不問
募集背景 増員のため

[学歴] 不問

募集職種 医療機器営業
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 正社員 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：

140名
設立 1963年11月18日

山陽精工株式会社
資本金 2,500万円

法人番号

[雇入れ直後]

医療機器のフィールドサービス

医療機器営業

代理店のフォロー

展示会や学会等の説明など

試用期間

[労働条件の変更] 　試用期間中は時給

[補足]ご提示した給与を時給換算

勤務場所

[雇入れ直後] 東京本社 [変更の範囲] 山梨県

[住所]東京都八王子市横山町10-2　八王子SIAビル

[変更の範囲]

会社が定める範囲、技術営業、製造職

[路線/最寄駅] JR中央線/八王子駅徒歩10分

[受動喫煙防止処置]　 有　建物内禁煙

[人数]

受付日: 2025年8月29日

求人票
【業種】 製造業

求人番号:F-1

企業特徴
経営理念「自分の子供を就職させたい会社」を目指しています。設計から製造、法規制サービスまで一貫して受託できる体

制を持っており、自社製品のノウハウをお客様のものづくりに役立てていただいています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4090001007924

住所 山梨県大月市猿橋町小沢1435 企業URL https://sanyoseiko.co.jp/recruit

業種

事業内容

業種：業務用機械器具製造業

事業内容：（1）医療機器製造販売、OEM/ODM受託、（2）高温観察装置製造販売、（3）金属部品切削加工・装置組立他

企業名

ｻﾝﾖｳｾｲｺｳ(ｶ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

備考 面接はオンラインまたはリアルでの面接となります。

パートタイマー、業務委託などの働き方を希望される場合もご相談に応じます。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足]職場積立NISA制度

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　■財形　□退職金共済　■退職金制度（勤続3年以上）

不可

休日・休暇 [補足]　 会社カレンダーによります　年間休日118日　

[制度補足] GW休暇あり　年間休日118日  [正社員登用制度の有無] 有

就業時間

[時間]　8:15～17:15（昼休憩12:15～13:00、午後休憩15:00～15:15）

[補足]月曜日～金曜日の週5日勤務

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　■週休2日制

20時間[時間外勤務(月平均)]

業績やパフォーマンスにより金額は異なります

昇給 [制度] 有 1回/年 [前年度実績] 有 業績やパフォーマンスにより金額は異なります

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

業務内容

賃金

[通勤手当]規程により支給
[基本給] 200,000円～400,000円

[定額的に支払われる手当]通勤手当
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

シニア活躍中、1時間単位での有給休暇取得がとれま

す。健康経営優良法人2025の認定企業です。
各種制度

資格取得奨励制度、サークル活動への補助、職場イベント

への補助

賃金形態 月給 賃金締切日 15日 賃金支払日 当月末日

応募要件

普通自動車運転免許お持ちの方

（必須ではないがあれば尚可）

※業務の経験者優遇します。

[配属先人数] 17名  [うち女性] 2名

[同職種で勤務している人] 3名

[転勤の可能性] 有 会社が定める範囲

[年齢] 不問
募集背景 増員のため

[学歴] 不問

募集職種 品質保証
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 正社員 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：

140名
設立 1963年11月18日

山陽精工株式会社
資本金 2,500万円

法人番号

[雇入れ直後]

医療機器の法規制

QMSの維持管理のための対応

第三者、第二者監査等の対応

規程等の計文書作成など

試用期間

[労働条件の変更] 　試用期間中は時給

[補足]ご提示した給与を時給換算

勤務場所

[雇入れ直後] 東京本社 [変更の範囲] 山梨県

[住所]東京都八王子市横山町10-2　八王子SIAビル

[変更の範囲]

会社が定める範囲、技術営業、製造職

[路線/最寄駅] JR中央線/八王子駅徒歩10分

[受動喫煙防止処置]　 有　建物内禁煙

[人数]

受付日: 2025年8月29日

求人票
【業種】 製造業

求人番号:F-2

企業特徴
経営理念「自分の子供を就職させたい会社」を目指しています。設計から製造、法規制サービスまで一貫して受託できる体

制を持っており、自社製品のノウハウをお客様のものづくりに役立てていただいています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4090001007924

住所 山梨県大月市猿橋町小沢1435 企業URL https://sanyoseiko.co.jp/recruit

業種

事業内容

業種：業務用機械器具製造業

事業内容：（1）医療機器製造販売、OEM/ODM受託、（2）高温観察装置製造販売、（3）金属部品切削加工・装置組立他

企業名

ｻﾝﾖｳｾｲｺｳ(ｶ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

20時間 不可

 [うち女性] 2名

2名

[保険補足]職場積立NISA制度

勤務時間相談

[労働条件の変更] 　試用期間中は時給

[基本給] 200,000円～400,000円

[定額的に⽀払われる⼿当]通勤⼿当

募集背景

各種制度
資格取得奨励制度、サークル活動への補助、職場イベント

への補助

増員のため

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]東京都八王子市横山町10-2　八王子SIAビル

[路線/最寄駅]

[受動喫煙防止処置]　

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 有

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　■週休2日制

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　■財形　□退職金共済　■退職金制度（勤続3年以上）

[時間外勤務(月平均)]

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 15日

[通勤⼿当]規程により⽀給

業績やパフォーマンスにより金額は異なります

業績やパフォーマンスにより金額は異なります

就業時間

[時間]　8:15～17:15（昼休憩12:15～13:00、午後休憩15:00～15:15）

[補足]月曜日～金曜日の週5日勤務

[休憩時間]

[制度補足] GW休暇あり　年間休日118日  [正社員登用制度の有無] 有

[時間外勤務] 有

[補足]　 会社カレンダーによります　年間休日118日　

当月末日

経営理念「自分の子供を就職させたい会社」を目指しています。設計から製造、法規制サービスまで一貫して受託できる体

制を持っており、自社製品のノウハウをお客様のものづくりに役立てていただいています。

[雇入れ直後]

医療機器等の電気設計

アナログ回路設計

電磁波防止対策

仕様書等の設計文書作成など

[変更の範囲]

会社が定める範囲、品質保証や技術営業など

有

有の場合の期間：

通算契約期間・更新回数：

[期間の定め] 無

会社が定める範囲

東京本社

有　建物内禁煙

JR中央線/八王子駅徒歩10分

17名

[人数]

[補足]ご提示した給与を時給換算

山梨県

パートタイマー、業務委託などの働き方を希望される場合もご相談に応じます。

有

書類選考 面接予定回数（面接会含め） 実技試験等

備考 面接はオンラインまたはリアルでの面接となります。

有 2回 無

定年制 雇用延長制度 勤務延長制度有/65歳 有

賞与

昇給

2回/年

1回/年

休日・休暇

[制度]

[制度]

有

職場環境

働き方情報

シニア活躍中、1時間単位での有給休暇取得がとれま

す。健康経営優良法人2025の認定企業です。

[その他賃金に関わる特記]

[前年度実績]

[前年度実績]

有

有

60分

業務内容

応募要件

普通自動車運転免許お持ちの方

（必須ではないがあれば尚可）

※業務の経験者優遇します。

住所

無

募集職種 電気設計

雇用形態 正社員 募集人数 1名

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績

[年齢]

[学歴]

不問

不問

雇用期間

試用期間

勤務場所

企業特徴

企業名

業種

事業内容

業種：業務用機械器具製造業

事業内容：（１）医療機器製造販売、OEM/ODM受託、（２）高温観察装置製造販売、（３）金属部品切削加工・装置組立

求人票
2025年8月29日

【業種】 製造業

140名

4090001007924

https://sanyoseiko.co.jp/recruit

1963年11月18日

2,500万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｻﾝﾖｳｾｲｺｳ(ｶ

山陽精工株式会社

山梨県大月市猿橋町小沢1435

資本金

求人番号:F-3



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

備考 面接はオンラインまたはリアルでの面接となります。

パートタイマー、業務委託などの働き方を希望される場合もご相談に応じます。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足]職場積立NISA制度

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　■財形　□退職金共済　■退職金制度（勤続3年以上）

不可

休日・休暇 [補足]　 会社カレンダーによります　年間休日118日　

[制度補足] GW休暇あり　年間休日118日  [正社員登用制度の有無] 有

就業時間

[時間]　8:15～17:15（昼休憩12:15～13:00、午後休憩15:00～15:15）

[補足]月曜日～金曜日の週5日勤務

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　■週休2日制

[時間外勤務(月平均)] 20時間

業績やパフォーマンスにより金額は異なります

昇給 [制度] 有 1回/年 [前年度実績] 有 業績やパフォーマンスにより金額は異なります

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

業務内容

賃金

[通勤手当]規程により支給
[基本給] 200,000円～400,000円

[定額的に支払われる手当]通勤手当
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

シニア活躍中、1時間単位での有給休暇取得がとれま

す。健康経営優良法人2025の認定企業です。
各種制度

資格取得奨励制度、サークル活動への補助、職場イベント

への補助

賃金形態 月給 賃金締切日 15日 賃金支払日 当月末日

応募要件

普通自動車運転免許お持ちの方

（必須ではないがあれば尚可）

※業務の経験者優遇します。

[配属先人数] 17名  [うち女性] 2名

[同職種で勤務している人] 4名

[転勤の可能性] 有 会社が定める範囲

[年齢] 不問
募集背景 増員のため

[学歴] 不問

募集職種 組み込みソフト開発エンジニア
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 正社員 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：

140名
設立 1963年11月18日

山陽精工株式会社
資本金 2,500万円

法人番号

[雇入れ直後]

医療機器等の組み込みソフト開発

GUIアプリケーション開発

テスト、デバッグ

仕様書等の設計文書作成など

試用期間

[労働条件の変更] 　試用期間中は時給

[補足]ご提示した給与を時給換算

勤務場所

[雇入れ直後] 東京本社 [変更の範囲] 山梨県

[住所]東京都八王子市横山町10-2　八王子SIAビル

[変更の範囲]

会社が定める範囲、品質保証や技術営業など

[路線/最寄駅] JR中央線/八王子駅徒歩10分

[受動喫煙防止処置]　 有　建物内禁煙

[人数]

受付日: 2025年8月29日

求人票
【業種】 製造業

求人番号:F-4

企業特徴
経営理念「自分の子供を就職させたい会社」を目指しています。設計から製造、法規制サービスまで一貫して受託できる体

制を持っており、自社製品のノウハウをお客様のものづくりに役立てていただいています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

4090001007924

住所 山梨県大月市猿橋町小沢1435 企業URL https://sanyoseiko.co.jp/recruit

業種

事業内容

業種：業務用機械器具製造業

事業内容：（1）医療機器製造販売、OEM/ODM受託、（2）高温観察装置製造販売、（3）金属部品切削加工・装置組立他

企業名

ｻﾝﾖｳｾｲｺｳ(ｶ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（1年ごとの有期雇用）

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[変更の範囲]変更無

ご自宅から顧客宅へ直行頂き､水まわり(ｷｯﾁﾝ･浴室･ﾄｲﾚ

等)のお掃除を中心に､基本2時間1名で行っていただき

ます。

作業終了後はそのままご自宅へ帰宅となります（通常

時は事務所への出勤はありません）。状況により別顧

客宅へ伺い作業を行っていただく場合がございます。

日頃の家事の経験で充分です！

（経験や知識、技能等があれば、尚可）

～74歳（定年が75歳のため）[年齢]

・週1日、1日2時間から気軽に始められます

・30～60歳代の方も活躍中です

・ブランクがある方もこれまでの経験が活かせます！

応募要件

職場環境

働き方情報

0～1時間 可

 [うち女性] 38名

33名

[保険補足]　勤務実績に応じて、社会保険の加入可

勤務時間相談

[労働条件の変更]   変更無

[給与] 時給1,300円～1,350円

[定額的に⽀払われる⼿当]

募集背景

各種制度

・入社後の座学研修、実務研修、同行研修等、各種研修有

・清掃道具の⽀給・制服の貸与

・定時社員共済福祉制度有（任意で加入可）

家事代行サービスを利用するお客様が増えてきたため、

スタッフが活躍できる機会が多くなり、増員を予定。

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所] 京王線･京王井の頭線･JR中央線(新宿～八王子間)

　　　　　　　　　　　　　　　沿線エリアのお客様宅

[路線/最寄駅]

[受動喫煙防止処置]

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　□夏季休暇　■年末年始　□週休2日制

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

有の場合の期間：　　 　 2026年　9月10日まで

通算契約期間・更新回数：通算契約期間は5年を上限とする

[期間の定め] 有

[休憩時間]

[制度補足] 　12月30日～1月3日は休み  [正社員登用制度の有無] 無

[時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)]

有　屋内禁煙

訪問先による

40名

有 [人数]

[補足]

入社日から2ヶ月経過した後の初めて迎える10日まで

[補足] 　毎月20日頃に　あらかじめ翌月の希望シフトを提出していただき、作業（勤務）日時を割り振ります。

 変更無

当月25日

[制度]

企業特徴
京王電鉄では､京王線･京王井の頭線にお住まいの方々の｢暮らしお⼿伝い｣を行っています。なかでも｢京王ほっとネットワー

ク｣では幅広い世代の方々に､ゆとりのある暮らしの実現をお⼿伝いする「生活サポートサービス」を提供しています。

有

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

時給 10日

[通勤⼿当]　　　　実費全額⽀給（上限無）

就業時間

[時間]　9:30～18:00内/1勤務あたり2時間程度（例：午前の場合　10:00～12:00・午後の場合　14:00～16:00）

[補足]　概ね　午前作業(勤務)の場合は（10:00～12:00前後）、午後作業(勤務)の場合は（14:00～16:00前後）

賞与

昇給

/年

1回/年

休日・休暇

[制度]

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

無

書類選考 面接予定回数（面接会含め） 実技試験等

備考

有 2回 無

定年制 雇用延長制度 勤務延長制度有(満75歳定年) 有

無

[その他賃金に関わる特記]

 ･待機⼿当(250円/30分毎)･初回顧客作業⼿当(1,000円/件）

 ･土日祝⼿当(200円/件)・夏季⼿当（200円/件）等

遠距離⼿当(200円/件)

[前年度実績]

[前年度実績]

無

有

無

業務内容

住所

有

募集職種 家事代行サービススタッフ

雇用形態 パート 募集人数 10名

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

[学歴] 不問

雇用期間

試用期間

勤務場所

企業名

業種

事業内容

「家事代行サービス」

水まわりのお掃除やお洗濯等の家事全般のお⼿伝い､お買い物や病院の付き添いにも対応し､お客様の安心･便利をお⼿伝い

いたします。

求人票
2025年8月21日

【業種】 鉄道業

2,547名

3011101005999

https://www.keio-hot.net/

1948年6月1日

590億2,300万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｹｲｵｳﾃﾞﾝﾃﾂ(ｶ (ｹｲｵｳﾎｯﾄﾈｯﾄﾜｰｸ)

京王電鉄株式会社（京王ほっとネットワーク）

東京都多摩市関戸1-9ｰ1

資本金

求人番号:G-1



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[変更の範囲]

資格不問　基礎的なPC入力作業が可能

応募要件

業務内容

[雇入れ直後]

ケアプランセンターでの一般事務業務になります。

・データ入力作業

・書類整理

・電話対応など

※新たに募集する業務なので応相談の部分も多いです。

企業名

業種

事業内容
病院、診療所、訪問看護ステーション､介護事業所の運営。地域医療中心の医療活動。

求人票
2025年8月22日

【業種】 医療・福祉

1,098名

4012805000070

http://www.t-kenseikai.jp

1954年6月24日

431万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｲ)ｹﾝｾｲｶｲ

社会医療法人社団 健生会

東京都立川市錦町1丁目16番15号 

資本金

求人番号:H-1

60分

住所

有

募集職種 一般事務

雇用形態 パート 募集人数 1名

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

[年齢]

[学歴]

不問

不問

雇用期間

試用期間

勤務場所

無

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

[その他賃金に関わる特記]

[前年度実績]

[前年度実績]

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

無

書類選考 面接予定回数（面接会含め） 実技試験等

備考

有 2回 無

定年制 雇用延長制度 勤務延長制度有/60歳 有

企業特徴

無差別・平等の医療・福祉の実現をめざし、三多摩の地で70年。

私たちは、差額室料をいただきません。医療費のお支払いが困難な方に向け、無料低額診療事業を実施しています。

すべては、「いつでもどこでもだれでも安心して、良い医療介護が受けられる」ために。

有

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

時給 月末

[通勤手当]上限50,000円/月

就業時間

[時間]　8:30～17:30の内で6～8時間

[補足]月曜日～金曜日　週2～3日程度の勤務となります。

賞与

昇給

/年

/年

休日・休暇

[制度]

有の場合の期間：2025年10月から2026年3月まで　

通算契約期間・更新回数：更新回数制限なし

[期間の定め] 有

[休憩時間]

[制度補足]  [正社員登⽤制度の有無] 無

[時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)]

有　敷地内禁煙

JR国立駅よりバス稲荷神社下車2分

5名

[人数]

[補足]

[補足]

翌月25日

[制度]

2時間 可

 [うち女性] 4名

0名

[保険補足] 法定通り、労働条件により。

勤務時間相談

[労働条件の変更] 　無

[給与] 時給1,305円～　※資格・経験により

[定額的に支払われる手当]　通勤交通費

募集背景

各種制度

※スキル支援制度の有無や、利⽤可能な福利厚生などを記載

専門職の業務の切り分け

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]

東京都国分寺市光町3-13-34国分寺ひかり診療所3階

[路線/最寄駅]

[受動喫煙防止処置]

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　□週休2日制

　□健康保険　□厚生年金　□雇⽤保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[制度補足]  [正社員登⽤制度の有無]

2時間 勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　■金　□土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　□週休2日制

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:H-2

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足] 法定通り、労働条件により。

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

可

休日・休暇 [補足]

　□健康保険　□厚生年金　□雇⽤保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

昇給 [制度] 有 /年 [前年度実績] 194円～258円（昨年実績）

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績]

無

就業時間

[時間]　8:30～17:30の内で6～8時間

[補足]月曜日～土曜日　週2～3日程度の勤務となります。

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)]

業務内容

賃金
[通勤手当]上限50,000円/月 [給与] 時給1,305円～　※資格・経験により

[定額的に⽀払われる手当]　通勤交通費[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度
※スキル⽀援制度の有無や、利⽤可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月25日

応募要件

資格不問　基礎的なPC入力作業が可能

[配属先人数] 7名  [うち女性] 6名

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

[年齢] 不問
募集背景 欠員補充

[学歴] 不問

募集職種 一般事務
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：2025年10月から2026年3月まで　

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：更新回数制限なし

設立 1954年6月24日

社会医療法人社団 健生会
資本金 431万円

法人番号

[雇入れ直後]

地域包括⽀援センターでのデータ入力作業、書類整理、

電話対応　等

試用期間
[労働条件の変更] 　無

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]

東京都国分寺市光町3-13-34国分寺ひかり診療所3階

[変更の範囲] [路線/最寄駅] JR国立駅よりバス稲荷神社下車2分

[受動喫煙防止処置] 有　敷地内禁煙

[人数] 0名

受付日: 2025年8月22日

求人票
【業種】 医療・福祉

企業特徴

無差別・平等の医療・福祉の実現をめざし、三多摩の地で70年。私たちは、差額室料をいただきません。

医療費のお⽀払いが困難な方に向け、無料低額診療事業を実施しています。

すべては、「いつでもどこでもだれでも安心して、良い医療介護が受けられる」ために。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

4012805000070

住所 東京都立川市錦町1丁目16番15号 企業URL http://www.t-kenseikai.jp

業種

事業内容
病院、診療所、訪問看護ステーション､介護事業所の運営。地域医療中心の医療活動。

企業名

ｲ)ｹﾝｾｲｶｲ
従業員数 1,098名



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[変更の範囲]

[雇入れ直後]

ケアプランセンターでの一般事務業務になります。

・データ入力作業

・書類整理

・電話対応など

※新たに募集する業務なので応相談の部分も多いです。

受付日: 2025年8月22日

求人票
【業種】 医療・福祉

企業特徴

無差別・平等の医療・福祉の実現をめざし、三多摩の地で70年。私たちは、差額室料をいただきません。

医療費のお支払いが困難な方に向け、無料低額診療事業を実施しています。

すべては、「いつでもどこでもだれでも安心して、良い医療介護が受けられる」ために。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

4012805000070

住所 東京都立川市錦町1丁目16番15号 企業URL http://www.t-kenseikai.jp

業種

事業内容
病院、診療所、訪問看護ステーション､介護事業所の運営。地域医療中心の医療活動。

企業名

ｲ)ｹﾝｾｲｶｲ
従業員数 1,098名

設立 1954年6月24日

社会医療法人社団 健生会
資本金 431万円

法人番号

試用期間
[労働条件の変更] 　無

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]東京都日野市日野台4-26-16

[路線/最寄駅] 日野駅　八王子北口行 日野台　下車4分

[受動喫煙防止処置] 有　敷地内禁煙

[人数]

募集職種 一般事務
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：2025年10月から2026年3月まで　

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：更新回数制限なし

0名

[転勤の可能性] 無

[年齢] 不問
募集背景 専門職の業務の切り分け

[学歴] 不問

業務内容

賃金

[通勤手当]上限50,000円/月 [給与] 時給1,305円～　※資格・経験により

[定額的に支払われる手当]　通勤交通費
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度
※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月25日

応募要件

資格不問　基礎的なPC入力作業が可能

[配属先人数] 3名  [うち女性] 2名

[同職種で勤務している人]

　□健康保険　□厚生年金　□雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

昇給 [制度] 有 /年 [前年度実績] 194円～258円（昨年実績）

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績]

無

就業時間

[時間]　8:30～17:30の内で6～8時間

[補足]月曜日～金曜日　週2～3日程度の勤務となります。

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 2時間 勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　□週休2日制

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:H-3

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足] 法定通り、労働条件により。

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

可

休日・休暇 [補足]

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[住所]東京都昭島市もくせいの杜2-2-1

[路線/最寄駅]

立川駅バス20分「大山団地折り返し場」 下車5分

[時間外勤務(月平均)] 2時間

有　敷地内禁煙[受動喫煙防止処置]

受付日: 2025年8月22日

求人票
【業種】 医療・福祉

企業特徴

無差別・平等の医療・福祉の実現をめざし、三多摩の地で70年。私たちは、差額室料をいただきません。

医療費のお支払いが困難な方に向け、無料低額診療事業を実施しています。

すべては、「いつでもどこでもだれでも安心して、良い医療介護が受けられる」ために。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

4012805000070

住所 東京都立川市錦町1丁目16番15号 企業URL http://www.t-kenseikai.jp

業種

事業内容
病院、診療所、訪問看護ステーション､介護事業所の運営。地域医療中心の医療活動。

企業名

ｲ)ｹﾝｾｲｶｲ
従業員数 1,098名

設立 1954年6月24日

社会医療法人社団 健生会
資本金 431万円

法人番号

[雇入れ直後]

ケアプランセンターでの一般事務業務になります。

・データ入力作業

・書類整理

・電話対応など

※新たに募集する業務なので応相談の部分も多いです。

試用期間

[労働条件の変更] 　無

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[変更の範囲]

[人数]

募集職種 一般事務
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：2025年10月から2026年3月まで　

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：更新回数制限なし

0名

[転勤の可能性] 無

[年齢] 不問
募集背景 専門職の業務の切り分け

[学歴] 不問

業務内容

賃金

[通勤手当]上限50,000円/月
[給与] 時給1,305円～　※資格・経験により

[定額的に支払われる手当]　通勤交通費
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月25日

応募要件

資格不問　基礎的なPC入力作業が可能

[配属先人数] 5名  [うち女性] 3名

[同職種で勤務している人]

　□健康保険　□厚生年金　□雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

昇給 [制度] 有 /年 [前年度実績] 194円～258円（昨年実績）

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績]

無

就業時間

[時間]　8:30～17:30の内で6～8時間

[補足]月曜日～金曜日　週2～3日程度の勤務となります。

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　□週休2日制

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:H-4

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足] 法定通り、労働条件により。

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

可

休日・休暇 [補足]

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[変更の範囲]

[雇入れ直後]

ケアプランセンターでの一般事務業務になります。

・データ入力作業

・書類整理

・電話対応など

※新たに募集する業務なので応相談の部分も多いです。

受付日: 2025年8月22日

求人票
【業種】 医療・福祉

企業特徴

無差別・平等の医療・福祉の実現をめざし、三多摩の地で70年。私たちは、差額室料をいただきません。

医療費のお支払いが困難な方に向け、無料低額診療事業を実施しています。

すべては、「いつでもどこでもだれでも安心して、良い医療介護が受けられる」ために。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

4012805000070

住所 東京都立川市錦町1丁目16番15号 企業URL http://www.t-kenseikai.jp

業種

事業内容
病院、診療所、訪問看護ステーション､介護事業所の運営。地域医療中心の医療活動。

企業名

ｲ)ｹﾝｾｲｶｲ
従業員数 1,098名

設立 1954年6月24日

社会医療法人社団 健生会
資本金 431万円

法人番号

試用期間

[労働条件の変更] 　無

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]東京都羽村市神明台1-30-5

[路線/最寄駅] 羽村駅　徒歩15分

[受動喫煙防止処置] 有　敷地内禁煙

[人数]

募集職種 一般事務
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：2025年10月から2026年3月まで　

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：更新回数制限なし

0名

[転勤の可能性] 無

[年齢] 不問
募集背景 専門職の業務の切り分け

[学歴] 不問

業務内容

賃金

[通勤手当]上限50,000円/月
[給与] 時給1,305円～　※資格・経験により

[定額的に支払われる手当]　通勤交通費
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月25日

応募要件

資格不問　基礎的なPC入力作業が可能

[配属先人数] 3名  [うち女性] 2名

[同職種で勤務している人]

　□健康保険　□厚生年金　□雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

昇給 [制度] 有 /年 [前年度実績] 194円～258円（昨年実績）

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績]

無

就業時間

[時間]　8:30～17:30の内で6～8時間

[補足]月曜日～金曜日　週2～3日程度の勤務となります。

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 2時間 勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　□週休2日制

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:H-5

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足] 法定通り、労働条件により。

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

可

休日・休暇 [補足]

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[制度補足]  [正社員登⽤制度の有無]

2時間 勤務時間相談

　□月　□火　■水　■木　□金　■土　■日　□祝日　□夏季休暇　■年末年始　□週休2日制

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

求人番号:H-6

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

[保険補足] 法定通り、労働条件により。

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

保険等

可

休日・休暇 [補足]

　□健康保険　□厚生年金　□雇⽤保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

昇給 [制度] 有 /年 [前年度実績] 194円～258円（昨年実績）

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績]

無

就業時間

[時間]　8:30～17:00

[補足]月曜日・火曜日・金曜日を中心に週2～3日程度の勤務になります。

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)]

業務内容

賃金

[通勤手当]上限50,000円/月
[給与] 時給1,305円～1,955円　※資格・経験により

[定額的に⽀払われる手当]　通勤交通費
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利⽤可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月25日

応募要件

調理師、栄養士は尚可

[配属先人数] 12名  [うち女性] 12名

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

[年齢] 不問
募集背景 欠員補充

[学歴] 不問

募集職種 調理スタッフ
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：2026年3月まで　

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：更新回数制限なし

設立 1954年6月24日

社会医療法人社団 健生会
資本金 431万円

法人番号

[雇入れ直後]

デイサービスでの調理・発注作業含む　約18食　昼

食・おやつの調理と後片付け。家庭的な料理を提供し

喜ばれています。

試用期間

[労働条件の変更] 　無

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]東京都八王子市東町2-3　八王子共立ビル5F

           健生会デイサービスセンターたんぽぽ

[変更の範囲] [路線/最寄駅]JR八王子駅、京王八王子駅より徒歩2～3分

[受動喫煙防止処置] 有　敷地内禁煙

[人数] 1名

受付日: 2025年8月22日

求人票
【業種】 医療・福祉

企業特徴

無差別・平等の医療・福祉の実現をめざし、三多摩の地で70年。私たちは、差額室料をいただきません。

医療費のお⽀払いが困難な方に向け、無料低額診療事業を実施しています。

すべては、「いつでもどこでもだれでも安心して、良い医療介護が受けられる」ために。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

4012805000070

住所 東京都立川市錦町1丁目16番15号 企業URL http://www.t-kenseikai.jp

業種

事業内容
病院、診療所、訪問看護ステーション､介護事業所の運営。地域医療中心の医療活動。

企業名

ｲ)ｹﾝｾｲｶｲ
従業員数 1,098名



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

【業種】その他の生活関連サービス業

受付日: 2025年8月14日

求人票

企業特徴
創業から80有余年。現在は仏事のトータルサービス会社として葬儀、仏壇仏具等の販売、アフターサービスまでワンストッ

プで提供できる体制を整え、多くのお客様から信頼をいただいております。

求人番号:I-1

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

9011101056574

住所 東京都立川市曙町2-22-20 立川センタービル9F 企業URL https://www.ohnoya.co.jp/

業種

事業内容
総合葬祭サービス業

企業名

ｶ)ﾒﾓﾘｱﾙｱｰﾄﾉｵｵﾉﾔ
従業員数 286名

設立 1939年3月1日

株式会社メモリアルアートの大野屋
資本金 1億円

法人番号

募集職種 葬祭ディレクター
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 正社員 募集人数 3名 通算契約期間・更新回数：

[補足]試用期間3ヵ月

勤務場所

[雇入れ直後] 小平市 [変更の範囲] 原則関東圏

[住所]東京都小平市美園町3-2-5　セレモ(葬儀)事業本部

[変更の範囲]

会社の定める業務

[路線/最寄駅] 西武新宿線「小平駅」徒歩3分

[受動喫煙防止処置] 有　屋内禁煙

 [うち女性] 4名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 13名

業務内容

[雇入れ直後]

○搬送業務

○通夜告別式の進行等、式場内外の設営など

不安を感じているお客様に寄り添い支えながら

セレモニーの手配を進めます。

試用期間
[労働条件の変更] 変更無(同条件)

賃金

[通勤手当]実費支給(上限無)
[月額] 264,434円～([基本給] 195,650円～)

[定額的に支払われる手当]
[その他賃金に関わる特記] 固定残業代有

固定残業代45時間/68,784円～

職場環境

働き方情報

異業種(介護業界、ホテル業界等)から転職された方が

多く活躍しています。
各種制度 資格取得支援有

賃金形態 月給 賃金締切日 末日 賃金支払日 当月25日

応募要件

[年齢] 59歳以下(60歳定年のため)
募集背景

要普通自動車運転免許(AT限定可)、経験不問

(葬祭ディレクター1級、2級あれば尚可)

[配属先人数] 16名

昇給 [制度] 有 /年 [前年度実績] 有

賞与 [制度] 有 /年 [前年度実績] 有

[転勤の可能性] 有 原則関東圏

需要増のため
[学歴] 不問

不可

休日・休暇 [補足] シフトによる週休2日制(年間休日109日)

[制度補足] 社内カレンダー有  [正社員登用制度の有無] 有

就業時間

[時間]　9:00～17:30

[補足]　1ヵ月単位の変形労働制を採用しているのでフレキシブルな働き方が可能です。

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 20時間 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　■週休2日制

[保険補足]

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　■財形　□退職金共済　■退職金制度（勤続3年以上）

備考 最終面接の際に性格検査有

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 3回 実技試験等 無



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

【業種】その他の生活関連サービス業

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

[保険補足]

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

不可

休日・休暇 [補足] 休日シフト制(原則水曜は店舗休業日です)

[制度補足]  [正社員登用制度の有無] 有

就業時間

[時間]　9:30～18:00

[補足]　土日を含む週3日勤務～(シフト制)

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 10時間 勤務時間相談

　■月　■火　■水　■木　■金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　□週休2日制

昇給 [制度] 有 /年 [前年度実績] 有

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

業務内容

[雇入れ直後]

○店舗の開店・閉店準備作業

○店舗事務の補助

○来店したお客様の接客業務

○電話対応、その他付随する業務

試用期間
[労働条件の変更] 変更無(同条件)

賃金

[通勤手当]実費支給(上限無)
[給与] 時給1,500円～

[定額的に支払われる手当]
[その他賃金に関わる特記] 固定残業代無

職場環境

働き方情報
接客業の経験をお持ちの方が活躍しています。 各種制度 資格取得支援有

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月10日

応募要件

要普通自動車運転免許(AT限定可)、

経験不問(基本PC操作できる方)

[配属先人数] 4名

[年齢] 不問
募集背景 欠員のため

[学歴] 不問

募集職種 仏壇店舗接客スタッフ
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：6か月

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：原則更新

 [うち女性] 2名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 4名

[転勤の可能性]

286名
設立 1939年3月1日

株式会社メモリアルアートの大野屋
資本金 1億円

法人番号

[補足]試用期間3ヵ月

勤務場所

[雇入れ直後] 国分寺市 [変更の範囲] 原則関東圏

[住所]東京都国分寺市南町3-23-6

ルミエール国分寺ビルメモリアルケア事業本部  国分寺店

[変更の範囲]

会社の定める業務

[路線/最寄駅] JR線「国分寺駅」徒歩3分

[受動喫煙防止処置] 有　屋内禁煙

無

受付日: 2025年8月14日

求人票

企業特徴
創業から80有余年。現在は仏事のトータルサービス会社として葬儀、仏壇仏具等の販売、アフターサービスまでワンストッ

プで提供できる体制を整え、多くのお客様から信頼をいただいております。

求人番号:I-2

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

9011101056574

住所 東京都立川市曙町2-22-20 立川センタービル9F 企業URL https://www.ohnoya.co.jp/

業種

事業内容
総合葬祭サービス業

企業名

ｶ)ﾒﾓﾘｱﾙｱｰﾄﾉｵｵﾉﾔ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

【業種】その他の生活関連サービス業

受付日: 2025年8月14日

求人票

企業特徴
創業から80有余年。現在は仏事のトータルサービス会社として葬儀、仏壇仏具等の販売、アフターサービスまでワンストッ

プで提供できる体制を整え、多くのお客様から信頼をいただいております。

求人番号:I-3

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

9011101056574

住所 東京都立川市曙町2-22-20 立川センタービル9F 企業URL https://www.ohnoya.co.jp/

業種

事業内容
総合葬祭サービス業

企業名

ｶ)ﾒﾓﾘｱﾙｱｰﾄﾉｵｵﾉﾔ
従業員数 286名

設立 1939年3月1日

株式会社メモリアルアートの大野屋
資本金 1億円

法人番号

[補足]試用期間3ヵ月

勤務場所

[雇入れ直後] 東村山市 [変更の範囲] 原則関東圏

[住所]東京都東村山市萩山町1-19-2　小平店

[変更の範囲]

会社の定める業務

[路線/最寄駅] 西武新宿線「小平駅」徒歩5分

[受動喫煙防止処置] 有　屋内禁煙

[年齢] 不問
募集背景 欠員のため

[学歴] 不問

募集職種 墓所スタッフ（小平店）
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：6か月

雇用形態 パート 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：原則更新

 [うち女性] 3名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 3名

[転勤の可能性] 無

業務内容

[雇入れ直後]

○お客様からご依頼いただいた法要・納骨の立ち会い

○契約墓所の定期清掃対応、管理

○店舗内接客、清掃

○その他付随する業務

試用期間

[労働条件の変更] 変更無(同条件)

賃金

[通勤手当]実費支給(上限無)
[給与] 時給1,226円～

[定額的に支払われる手当]
[その他賃金に関わる特記] 固定残業代無

職場環境

働き方情報
落ち着いた環境で働けます。 各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月10日

応募要件

要普通自動車運転免許(AT限定可)、

経験不問

[配属先人数] 8名

昇給 [制度] 有 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

不可

休日・休暇 [補足] 休日シフト制（水曜日、木曜日、その他）

[制度補足]  [正社員登用制度の有無] 無

就業時間

[時間]　7:30～15:00(※繁忙期(彼岸・お盆・年始)は16:00まで勤務)

[補足]　土日を含む週5日勤務(勤務日数については応相談)

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 無 勤務時間相談

　□月　□火　■水　■木　□金　□土　□日　□祝日　□夏季休暇　□年末年始　■週休2日制

[保険補足]

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

【業種】その他の生活関連サービス業

受付日: 2025年8月14日

求人票

企業特徴
創業から80有余年。現在は仏事のトータルサービス会社として葬儀、仏壇仏具等の販売、アフターサービスまでワンストッ

プで提供できる体制を整え、多くのお客様から信頼をいただいております。

求人番号:I-4

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

9011101056574

住所 東京都立川市曙町2-22-20 立川センタービル9F 企業URL https://www.ohnoya.co.jp/

業種

事業内容
総合葬祭サービス業

企業名

ｶ)ﾒﾓﾘｱﾙｱｰﾄﾉｵｵﾉﾔ
従業員数 286名

設立 1939年3月1日

株式会社メモリアルアートの大野屋
資本金 1億円

法人番号

[補足]試用期間3ヵ月

勤務場所

[雇入れ直後] 八王子市 [変更の範囲] 原則関東圏

[住所]

東京都八王子市元八王子町3-2360　  八王子店

[変更の範囲]

会社の定める業務

[路線/最寄駅] JR線・京王線「高尾駅」車5分(※車通勤可)

[受動喫煙防止処置] 有　屋内禁煙

[年齢] 不問
募集背景 欠員のため

[学歴] 不問

募集職種 墓所スタッフ（八王子店）
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間：6か月

雇用形態 パート 募集人数 2名 通算契約期間・更新回数：原則更新

 [うち女性] 3名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 4名

[転勤の可能性] 無

業務内容

[雇入れ直後]

○お客様からご依頼いただいた法要・納骨の立ち会い

○契約墓所の定期清掃対応、管理

○店舗内接客、清掃

○その他付随する業務

試用期間

[労働条件の変更] 変更無し(同条件)

賃金

[通勤手当]実費支給(上限無)
[給与] 時給1,226円～

[定額的に支払われる手当]
[その他賃金に関わる特記] 固定残業代無

職場環境

働き方情報
落ち着いた環境で働けます。 各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月10日

応募要件

要普通自動車運転免許(AT限定可)、

経験不問

[配属先人数] 11名

昇給 [制度] 有 /年 [前年度実績] 無

賞与 [制度] 無 /年 [前年度実績] 無

不可

休日・休暇 [補足] 休日シフト制（水曜日、木曜日、その他）

[制度補足]  [正社員登用制度の有無] 無

就業時間

[時間]　8:30～16:00(※繁忙期(彼岸・お盆・年始)は17:00まで勤務)

[補足]　土日を含む週4日程度(勤務日数については応相談)

[休憩時間] 60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 無 勤務時間相談

　□月　□火　■水　■木　□金　□土　□日　□祝日　□夏季休暇　□年末年始　□週休2日制

[保険補足]

定年制 有/60歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

[雇入れ直後]

顧客対応、輸出書類、請求書、輸送手配、社内シス

テム入力、出荷管理、販売・原価管理等のいずれか

学歴・資格不問。基本的なPC操作（WordやExcelの

入力作業）ができ、丁寧に取り組める方を歓迎しま

す。一般事務や営業事務の経験、特にメーカーでの

事務経験がある方は尚可。電話やメールでの顧客対

応に抵抗のない方、そしてチームワークを大切にし

ながら前向きに取り組める方をお待ちしています。

業務内容

応募要件

備考

業務にあたり安全靴のご用意をお願いしています。（市販のもので可）

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 3回 実技試験等 無

[保険補足]

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

不可

休日・休暇 [補足] 祝日がある週は土曜出勤の場合有

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]8:30～17:45

[補足]休憩12:00～13:00　15:00～15:15

[休憩時間] 75分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 10時間 勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　■週休2日制

昇給 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

試用期間
[労働条件の変更] 有

賃金

[通勤手当]　全額支給 [基本給]168,400円～202,400円

[定額的に支払われる手当]

職務手当35,000円　住宅手当5,000円～30,000円

[その他賃金に関わる特記]

家族手当0円～15,000円　皆勤手当0円～3,000円

職場環境

働き方情報

幅広い年代の社員が在籍し、落ち着いた雰囲気で働

けます。未経験スタートの社員も多く、質問しやす

い環境です。

賃金形態 月給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月末日

資格取得支援制度各種制度

当社では半導体関連装置の製造を手がけており、受注が増

加しています。安定した環境で、長く腰を据えて働きたい

方を歓迎します。

募集背景

[配属先人数] 17名  [うち女性] 10名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 4名

[転勤の可能性] 無

[年齢] 不問

[学歴] 不問

募集職種 営業事務
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 正社員 募集人数 1名 通算契約期間・更新回数：

89名
設立 1997年6月1日

丸山チラー株式会社
資本金 3,000万円

法人番号

[補足]3ヶ月　労働条件変更有　1,226円～1,440円/時

勤務場所

[雇入れ直後] 本社 [変更の範囲] 無

[住所]東京都八王子市諏訪町263-1

[路線/最寄駅] JR中央線西八王子駅

[受動喫煙防止処置] 喫煙所有

[変更の範囲]会社の定める業務

受付日: 2025年8月25日

求人票
【業種】 製造業

企業特徴

弊社は、国内外の半導体工場に欠かせない冷却装置を手がけるモノづくり企業です。半導体はスマートフォンや家電、自

動車など、生活のさまざまな場面で活用されており、私たちの仕事は暮らしや産業を支える重要な役割を担っています。

社員は幅広い年代が活躍しており、未経験からスタートした方も多く在籍しています。作業は一つひとつ丁寧に指導し、

経験や資格がなくても安心して働ける環境です。大切にしているのは、年齢や経歴よりも誠実に取り組む姿勢。安定した

基盤のもと、ものづくりに関わりながら長くキャリアを築いていける職場です。

求人番号:J-1

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 有

4010101006791

住所 東京都八王子市諏訪町263-1 企業URL http://www.maruyama-ss.co.jp/

業種

事業内容
恒温循環装置(チラー・サーキュレーター)の開発・設計・製造・販売・アフターサービス

企業名

ﾏﾙﾔﾏﾁﾗｰ（ｶ
従業員数



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

募集背景

当社では半導体関連装置の製造を手がけており、受注が増

加しています。安定した環境で、長く腰を据えて働きたい

方を歓迎します。

各種制度 資格取得支援制度

[変更の範囲]会社の定める業務

業務内容

学歴・資格不問。未経験の方も歓迎します。

ものづくりに興味があり、誠実に作業へ取り組める方

を求めています。コツコツと継続することが得意な方

や、安定した環境で長く働きたい方に最適です。

立ち作業に対応できる方を歓迎します。

応募要件

20時間[時間外勤務(月平均)] 不可

 [うち女性] 6名

45名

[保険補足]

勤務時間相談

[労働条件の変更] 有

[基本給] 160,000円～220,000円

[定額的に支払われる手当]

職務手当35,000円　住宅手当5,000円～30,000円

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所] 東京都八王子市諏訪町263-1

[路線/最寄駅]

[受動喫煙防止処置]

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　■週休2日制

　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

有の場合の期間：

通算契約期間・更新回数：

[期間の定め] 無

[休憩時間]

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

[時間外勤務] 有

本社

喫煙所有

JR中央線西八王子駅

46名

有 [人数]

[補足]3ヶ月　労働条件変更有　1,226円～1,550円/時

[補足] 祝日がある週は土曜出勤の場合有

無

翌月末日

[制度]

企業特徴

弊社は、国内外の半導体工場に欠かせない冷却装置を手がけるモノづくり企業です。半導体はスマートフォンや家電、自動

車など、生活のさまざまな場面で活用されており、私たちの仕事は暮らしや産業を支える重要な役割を担っています。

社員は幅広い年代が活躍しており、未経験からスタートした方も多く在籍しています。作業は一つひとつ丁寧に指導し、経

験や資格がなくても安心して働ける環境です。大切にしているのは、年齢や経歴よりも誠実に取り組む姿勢。

安定した基盤のもと、ものづくりに関わりながら長くキャリアを築いていける職場です。

[雇入れ直後]

装置内部の配線作業や部品の締め付け、金属部品のロ

ウ付け（溶接）、コンプレッサーやバルブ等の組立・

調整、完成品の検査や梱包等

有

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 末日

[通勤手当]　全額支給

就業時間

[時間]8:30～17:45

[補足]休憩12:00～13:00　15:00～15:15

賞与

昇給

2回/年

2回/年

休日・休暇

[制度]

有

書類選考 面接予定回数（面接会含め） 実技試験等

備考

有 3回 無

定年制 雇用延長制度 勤務延長制度有/65歳 有

業務にあたり安全靴のご用意をお願いしています。（市販のもので可）

有

職場環境

働き方情報

幅広い年代の社員が在籍し、落ち着いた雰囲気で働け

ます。未経験スタートの社員も多く、質問しやすい環

境です。

[その他賃金に関わる特記]

家族手当0円～15,000円　皆勤手当0円～3,000円

[前年度実績]

[前年度実績]

有

有

75分

住所

有

募集職種 製造職

雇用形態 正社員 募集人数 10名

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績

[年齢]

[学歴]

不問

不問

雇用期間

試用期間

勤務場所

企業名

業種

事業内容
恒温循環装置(チラー・サーキュレーター)の開発・設計・製造・販売・アフターサービス

求人票
2025年8月25日

【業種】 製造業

89名

4010101006791

http://www.maruyama-ss.co.jp/

1997年6月1日

3,000万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ﾏﾙﾔﾏﾁﾗｰ（ｶ

丸山チラー株式会社

東京都八王子市諏訪町263-1

資本金

求人番号:J-2



1.企業情報

2.求人情報

（補足）

3.労働条件

4.選考等

5.その他特記事項

各種制度 資格取得支援制度

募集背景

備考

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め） 3回 実技試験等 無

業務にあたり安全靴のご用意をお願いしています。（市販のもので可）

[保険補足]

定年制 有/65歳 雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

保険等
　■健康保険　■厚生年金　■雇用保険　■労災保険　□財形　□退職金共済　□退職金制度（勤続〇年以上）

不可

休日・休暇 [補足] 休日は土日祝日に加え、平日にも1日休みがあります。家庭や私生活と両立しやすい勤務体系です。

[制度補足]  [正社員登用制度の有無]

就業時間

[時間]8:30～17:45

[補足]休憩12:00～13:00　15:00～15:15

[休憩時間] 75分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)] 20時間 勤務時間相談

　□月　□火　□水　□木　□金　■土　■日　■祝日　■夏季休暇　■年末年始　□週休2日制

昇給 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

賞与 [制度] 有 2回/年 [前年度実績] 有

[雇入れ直後]

装置内部の配線作業や部品の締め付け、金属部品の

ロウ付け（溶接）、コンプレッサーやバルブ等の組

立・調整、完成品の検査や梱包等

試用期間
[労働条件の変更] 無

賃金
[通勤手当]　全額支給

[給与] 時給 1,226円～
[その他賃金に関わる特記]

職場環境

働き方情報

幅広い年代の社員が在籍し、落ち着いた雰囲気で働

けます。未経験スタートの社員も多く、質問しやす

い環境です。

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月末日

当社では半導体関連装置の製造を手がけており、受注が増

加しています。安定した環境で、長く腰を据えて働きたい

方を歓迎します。

[変更の範囲]会社の定める業務

業務内容

[配属先人数] 46名  [うち女性] 6名

[同職種で勤務している人] [人数] 45名

[転勤の可能性] 無

[年齢] 不問

[学歴] 不問

応募要件

学歴・資格不問。未経験の方も歓迎します。

ものづくりに興味があり、誠実に作業へ取り組める

方を求めています。コツコツと継続することが得意

な方や、安定した環境で長く働きたい方に最適で

す。

募集職種 製造職
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間：

雇用形態 パート 募集人数 5名 通算契約期間・更新回数：

89名
設立 1997年6月1日

丸山チラー株式会社
資本金 3,000万円

法人番号

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 本社 [変更の範囲] 無

[住所] 東京都八王子市諏訪町263-1

[路線/最寄駅] JR中央線西八王子駅

[受動喫煙防止処置] 喫煙所有

受付日: 2025年8月25日

求人票
【業種】 製造業

企業特徴

弊社は、国内外の半導体工場に欠かせない冷却装置を手がけるモノづくり企業です。半導体はスマートフォンや家電、自

動車など、生活のさまざまな場面で活用されており、私たちの仕事は暮らしや産業を支える重要な役割を担っています。

社員は幅広い年代が活躍しており、未経験からスタートした方も多く在籍しています。作業は一つひとつ丁寧に指導し、

経験や資格がなくても安心して働ける環境です。大切にしているのは、年齢や経歴よりも誠実に取り組む姿勢。

安定した基盤のもと、ものづくりに関わりながら長くキャリアを築いていける職場です。

求人番号:J-3

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 有

4010101006791

住所 東京都八王子市諏訪町263-1 企業URL http://www.maruyama-ss.co.jp/

業種

事業内容
恒温循環装置(チラー・サーキュレーター)の開発・設計・製造・販売・アフターサービス

企業名

ﾏﾙﾔﾏﾁﾗｰ（ｶ
従業員数




