
求人番号:A-1

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 □ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

業務内容

◎弊社受託の小中学校用務業務を「管理」するお仕事です。

*業務は丁寧に指導しますので「未経験の方」歓迎します。

　･従業員管理（用務主事管理）および採用業務

　･受託校（学校長・副校長）との調整

　･各区役所内教育委員会との調整

　･用務業務の支援

　･その他、関連業務

*学校訪問等で社用車（軽ワゴン･乗用車/AT車）の運転あり

[変更の範囲]

会社の定める業務

定年制 有/68歳 雇用延長制度

有 面接予定回数（面接会含め）書類選考

休日・休暇  [補足] 毎週ではありませんが土曜日出勤あり

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

保険等
（勤続

[保険補足]

年以上）

就業時間

[時間] 8時30分〜17時30分

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

有 勤務延長制度 有

2回 実技試験等 無

備考

［就業日数］週5日

[補足]

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談 　

賞与 [制度] 有 [前年度実績]

昇給 [制度] 有 [前年度実績]

賃金形態 月給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月 15

賃金
[基本給] 220,000円〜250,000円

[定額的に支払われる⼿当]

[通勤⼿当] 16,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

不問
募集背景 事業拡大

不問

職場環境

働き方情報

*「60歳以上の方」「未経験者の方」歓迎（女性も活躍中）

*安全安心な学校環境づくりを支える、やりがいのある

お仕事

各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

必要な経験・知識・技能等あれば尚可

同様の業務もしくは営業経験等
応募要件

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]最初の14日間は試用期間。また、当初の有期労働契

約の1年間のうち最初の3か月期間は試行雇用期間

勤務場所

[雇入れ直後] 足立本社 [変更の範囲] 無

[住所]東京都足立区綾瀬3丁目6-8 伊藤ビル2Ｆ

[路線/最寄駅]東京メトロ千代田線 綾瀬駅 徒歩3分

[受動喫煙防止処置]有/敷地内禁煙

[配属先人数] 5名  [うち女性] 3名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 4名

[転勤の可能性] 無

2.求人情報

募集職種 学校用務業務（エリアマネージャー候補･施設管理）
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:1年ごとの契約とする

雇用形態 契約社員 募集人数 1名 通算契約期間･更新回数:勤務成績･勤務態度による

住所 東京都足立区綾瀬3丁目6-8 伊藤ビル2Ｆ 企業URL https://asc.tokyo/outline.html

業種

事業内容
公立小学校･中学校･幼稚園での用務業務の受託、スイミングスクールを運営

企業特徴

東京都内にて学校用務業務の受託及び、スイミングスクールを運営しております。学校用務業務では、足立区･江東区･世田谷区･新宿区･

品川区で、幼稚園･小学校･中学校の計46校を受託中。日々学校用務業務とスイミングスクール運営において、迅速できめ細やかなサービ

スを提供しております。地域の皆様に安心してお子様をお任せいただけるよう、環境整備や運営に取り組んでおります。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】スポーツ施設提供業

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｱｽｸ
従業員数 239名

設立 1974年3月1日

株式会社アスク
資本金 1,000万円

法人番号 7011801017786



求人番号:A-2

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 □ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】スポーツ施設提供業

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｱｽｸ
従業員数 239名

設立 1974年3月1日

株式会社アスク
資本金 1,000万円

法人番号 7011801017786

住所 東京都足立区綾瀬3丁目6-8 伊藤ビル2Ｆ 企業URL https://asc.tokyo/outline.html

業種

事業内容
公立小学校･中学校･幼稚園での用務業務の受託、スイミングスクールを運営

企業特徴

東京都内にて学校用務業務の受託及び、スイミングスクールを運営しております。学校用務業務では、足立区･江東区･世田谷区･新宿区･

品川区で、幼稚園･小学校･中学校の計46校を受託中。日々学校用務業務とスイミングスクール運営において、迅速できめ細やかなサービ

スを提供しております。地域の皆様に安心してお子様をお任せいただけるよう、環境整備や運営に取り組んでおります。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

2.求人情報

募集職種 学校用務員/新宿区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:2026年4月1日～2027年3月31日

雇用形態 パート 募集人数 各校1名 通算契約期間･更新回数:受託事業の継続による

[変更の範囲]

会社の定める業務

[路線/最寄駅]各配属先によって異なる

[受動喫煙防止処置]有/敷地内禁煙

[配属先人数] 3～4名  [うち女性] 1～2名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 3～4名

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]最初の14日間は試用期間。また、当初の有期労働契

約の1年間のうち最初の3か月期間は試行雇用期間

勤務場所

[雇入れ直後] 下記受託校 [変更の範囲] 他受託校

[住所]

新宿区立東戸山小学校/天神小学校/新宿中学校/戸山小学校

[転勤の可能性] 有 同区内で異動の可能性あり

不問
募集背景 欠員補充

不問

職場環境

働き方情報

*「60歳以上の方」「未経験者の方」歓迎（女性も活躍中）

*安全安心な学校環境づくりを支える、やりがいのある

お仕事

各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

応募要件

経験不問

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月 15

賃金
時給1,438円（2026年3月31日まで）

※時給1,573円（2026年4月1日以降）

[通勤手当] 16,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

保険等
（勤続

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

年以上）

就業時間

[時間] 配属先毎に異なる ［就業日数］週5日

[補足] 東戸山小学校7:00～12:00、天神小学校10:00～16:30、新宿中7:30～14:00、戸山小7:30～14:00

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談 可

業務内容

◎公立小中学校での「学校用務員」の仕事です

･学校内外、トイレ等の清掃

･来校者受付や来客湯茶接待などの受付業務

･校長先生、副校長先生への検食用給食配膳

･除草作業、環境整備業務

･学校行事等の設営、片付け、来賓接待

･児童、生徒への対応 など、学校用務業務全般

･修繕、営繕

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

有/68歳

無書類選考

定年制

備考

休日・休暇  [補足] 土曜日は原則休日ですが、学校行事等で出勤の場合があります。

[正社員登用制度] 無  [制度補足]



求人番号:A-3

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 □ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】スポーツ施設提供業

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｱｽｸ
従業員数 239名

設立 1974年3月1日

株式会社アスク
資本金 1,000万円

法人番号 7011801017786

住所 東京都足立区綾瀬3丁目6-8 伊藤ビル2Ｆ 企業URL https://asc.tokyo/outline.html

業種

事業内容
公立小学校･中学校･幼稚園での用務業務の受託、スイミングスクールを運営

企業特徴

東京都内にて学校用務業務の受託及び、スイミングスクールを運営しております。学校用務業務では、足立区･江東区･世田谷区･新宿区･

品川区で、幼稚園･小学校･中学校の計46校を受託中。日々学校用務業務とスイミングスクール運営において、迅速できめ細やかなサービ

スを提供しております。地域の皆様に安心してお子様をお任せいただけるよう、環境整備や運営に取り組んでおります。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

2.求人情報

募集職種 学校用務員/品川区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:2026年4月1日～2027年3月31日

雇用形態 パート 募集人数 各校1名 通算契約期間･更新回数:受託事業の継続による

[変更の範囲]

会社の定める業務

[路線/最寄駅]各配属先によって異なる

[受動喫煙防止処置]有/敷地内禁煙

[配属先人数] 3～4名  [うち女性] 1～2名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 3～4名

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]最初の14日間は試用期間。また、当初の有期労働契

約の1年間のうち最初の3か月期間は試行雇用期間

勤務場所

[雇入れ直後] 下記受託校 [変更の範囲] 他受託校

[住所]品川区立大井第一小学校/台場小学校

[転勤の可能性] 有 同区内で異動の可能性あり

不問
募集背景 欠員補充

不問

職場環境

働き方情報

*「60歳以上の方」「未経験者の方」歓迎（女性も活躍中）

*安全安心な学校環境づくりを支える、やりがいのある

お仕事

各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

応募要件

経験不問

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月 15

賃金
時給1,330円（2026年3月31日まで）

※時給1,500円（2026年4月1日以降）

[通勤手当] 16,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

保険等
（勤続

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

年以上）

就業時間

[時間] 配属先毎に異なる ［就業日数］週5日

[補足] 7:30～12:00、10:30～16:30（配属先による）

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談 可

業務内容

◎公立小中学校での「学校用務員」の仕事です

･学校内外、トイレ等の清掃

･来校者受付や来客湯茶接待などの受付業務

･校長先生、副校長先生への検食用給食配膳

･除草作業、環境整備業務

･学校行事等の設営、片付け、来賓接待

･児童、生徒への対応 など、学校用務業務全般

･修繕、営繕

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無無

有/68歳定年制

書類選考

備考

休日・休暇  [補足] 土曜日は原則休日ですが、学校行事等で出勤の場合があります。

[正社員登用制度] 無  [制度補足]



求人番号:A-4

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 ■ 夏季休暇 ■ 年末年始 □ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

無

有/68歳定年制

書類選考

備考

業務内容

◎公立小中学校での「学校用務員」の仕事です

･学校内外、トイレ等の清掃

･来校者受付や来客湯茶接待などの受付業務

･校長先生、副校長先生への検食用給食配膳

･除草作業、環境整備業務

･学校行事等の設営、片付け、来賓接待

･児童、生徒への対応 など、学校用務業務全般

･修繕、営繕

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

休日・休暇  [補足]

保険等

就業時間

無 [時間外勤務(月平均)] 勤務時間相談 可

年以上）

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

雇用延長制度 有 勤務延長制度 有

面接予定回数（面接会含め） 1回 実技試験等 無

土曜日は原則休日ですが、学校行事等で出勤の場合があります。

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

（勤続

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

[時間] 配属先毎に異なる ［就業日数］週5日

[補足] 6:00～13:00、7:00～15:00、10:00～17:00、7:00～11:00、13:00～17:00（配属先による）

30～75分 [時間外勤務]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月 15

賃金
時給1,226円（2026年3月31日まで）

※時給1,483円（2026年4月1日以降）

[通勤手当] 16,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

不問
募集背景 事業拡大

不問

職場環境

働き方情報

*「60歳以上の方」「未経験者の方」歓迎（女性も活躍中）

*安全安心な学校環境づくりを支える、やりがいのある

お仕事

各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

応募要件

経験不問

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]最初の14日間は試用期間。また、当初の有期労働契

約の1年間のうち最初の3か月期間は試行雇用期間

勤務場所

[雇入れ直後] 下記受託校 [変更の範囲] 他受託校

[住所]足立区内の新規受託校

[転勤の可能性] 有 同区内で異動の可能性あり

[変更の範囲]

会社の定める業務

[路線/最寄駅]各配属先によって異なる

[受動喫煙防止処置]有/敷地内禁煙

[配属先人数] 3～4名  [うち女性] 1～2名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 3～4名

2.求人情報

募集職種 学校用務員/足立区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:2026年4月1日～2027年3月31日

雇用形態 パート 募集人数 各校複数名 通算契約期間･更新回数:受託事業の継続による

住所 東京都足立区綾瀬3丁目6-8 伊藤ビル2Ｆ 企業URL https://asc.tokyo/outline.html

業種

事業内容
公立小学校･中学校･幼稚園での用務業務の受託、スイミングスクールを運営

企業特徴

東京都内にて学校用務業務の受託及び、スイミングスクールを運営しております。学校用務業務では、足立区･江東区･世田谷区･新宿区･品

川区で、幼稚園･小学校･中学校の計46校を受託中。日々学校用務業務とスイミングスクール運営において、迅速できめ細やかなサービス

を提供しております。地域の皆様に安心してお子様をお任せいただけるよう、環境整備や運営に取り組んでおります。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】スポーツ施設提供業

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｱｽｸ
従業員数 239名

設立 1974年3月1日

株式会社アスク
資本金 1,000万円

法人番号 7011801017786



求人番号:B-1

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 警備業

年以上）

企業特徴
昭和48年身辺警護を専門とした警備会社として設立。国の機関や有名ホテル、大使館･VIP邸宅への実績多数。スタッフ一人

ひとりに合った訓練･指導を行い、関東エリア業務拡大中の会社です。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

5010001107037

住所 東京都中央区新川2-8-4　ナカリンオートビル7F 企業URL http://i-s-s.co.jp

業種

事業内容
「身辺警備（SP）」「施設警備」「交通誘導警備」に特化した警備業務

企業名

ｱｲ･ｴｽ･ｴｽｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ
従業員数 100名

設立 1973年2月

アイ・エス・エス株式会社
資本金 8,000万円

2.求人情報

法人番号

募集職種 営業事務
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 正社員 募集人数

[変更の範囲] 変更なし

[住所]

東京都大田区西蒲田7-54-5 203号

[変更の範囲]会社の指示による
[路線/最寄駅]JR京浜東北線 蒲田駅 徒歩5分

[受動喫煙防止処置]有（屋内禁煙）

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

･警備員へに勤務指示：どの現場にどの隊員を配置す

るかの管理業務

･勤務シフト管理：パソコンを使っての事務作業

･警備システムの入力業務

･現場巡察指導

･緊急対応の現場勤務

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]　3カ月

勤務場所

[雇入れ直後] 本社

[転勤の可能性] 有

18歳～64歳まで（65歳定年のため）

※警備業法による、延長制度有 募集背景 新規支社開業決定

高卒以上

応募要件

･Excel･Word･Outlookの操作スキル

[配属先人数] 3名  [うち女性] 1名

[同職種で勤務している人] [人数] 1名

賃金形態 月給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

各種制度
※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載職場環境

働き方情報

賃金

[基本給] 226,149円～312,465円

[定額的に支払われる⼿当]

固定残業⼿当35,851円～49,535円

[通勤⼿当] 実費支給（上限25,000円/月)

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 有 1 [前年度実績] 有 20,000円～200,000円（前年度実績）

昇給 [制度] 有 1 [前年度実績] 有 10,000円～（前年度実績）

10時間 勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足] 年間休日121日

[正社員登用制度]  [制度補足]

就業時間

[時間] 8:00～17:30 ［就業日数］週5日

[補足]

90分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 無 勤務延長制度 有有/65歳定年制

書類選考結果通知7日以内

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無有

備考

書類選考



求人番号:B-2

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

業種

事業内容
「身辺警備（SP）」「施設警備」「交通誘導警備」に特化した警備業務

無 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間 有の場合の期間:

通算契約期間･更新回数:

[期間の定め] 無

企業特徴
昭和48年身辺警護を専門とした警備会社として設立。国の機関や有名ホテル、大使館･VIP邸宅への実績多数。スタッフ一人

ひとりに合った訓練･指導を行い、関東エリア業務拡大中の会社です。

求人票
2026年1月15日

【業種】 警備業

100名

5010001107037

http://i-s-s.co.jp

1973年2月

8,000万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｱｲ･ｴｽ･ｴｽｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ

アイ・エス・エス株式会社

東京都中央区新川2-8-4　ナカリンオートビル7F

資本金

住所

企業名

1.企業情報

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

有

実技試験等

書類選考結果通知7日以内

2回 無

雇用延長制度 勤務延長制度無

面接予定回数（面接会含め）

有/65歳

有

備考

書類選考

定年制

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 月末

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度]

8:30～17:30

8,000円～（前年度実績）

[保険補足]

勤務時間相談

[基本給] 212,098～259,500円

[定額的に⽀払われる⼿当]

固定残業⼿当30,650～37,500円

[通勤⼿当]  実費⽀給（上限25,000円/月)

可

翌月 25

無

無

･勤務シフト管理

･警備システム管理

･元請企業に対しての警備売掛請求、警備員の給与計

算、⽀払い⼿続き

･緊急対応の現場勤務、

[変更の範囲]会社指示による

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

業務内容

応募要件

･Excel･Word･Outlookの操作スキル

無

募集職種 一般事務

雇用形態 正社員 募集人数 1名

育児休業取得実績

[補足]　3カ月

都内事業所

18歳～64歳まで（65歳定年のため）

※警備業法による、延長制度有

高卒以上

試用期間

勤務場所

[労働条件の変更] なし

募集背景

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]

東京都葛飾区青戸3-32-2 402号

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 有

 [うち女性] 3名

3名

[路線/最寄駅]京成線 青砥駅 徒歩1分

[受動喫煙防止処置]有（屋内禁煙）

本社

30名

無 [人数]

1

1 [前年度実績]

[前年度実績] 有

有

[その他賃金に関わる特記]

20,000円～（前年度実績）

各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

新規⽀社開業決定

[時間外勤務] 有

（勤続

 [補足] 年間休日121日

［就業日数］週5日[時間]

[補足]

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

60分 [時間外勤務(月平均)] 10時間

年以上）



求人番号:B-3

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

書類選考結果通知7日以内

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無有書類選考

備考

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 無 勤務延長制度 有定年無定年制

休日・休暇  [補足] 6ヶ月以降の年次有給休暇日数10日

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間] 9:00～17:00 ［就業日数］週5日

[補足]

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 有 1 [前年度実績] 有 1000円～2000円（前年度実績）

0 勤務時間相談 可

賃金
[基本給] 237,600円～（日給10,800円～）

[定額的に⽀払われる⼿当]

[通勤⼿当] なし

[その他賃金に関わる特記]残業無し　◎警備員指導教育責任者1万円

：防災センター要員3千円　：警備施設検定5千円

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

職場環境

働き方情報
･直行直帰、シニア歓迎 各種制度

介護休業取得実績

賃金形態 月給 賃金締切日 月末 賃金支払日 25

18歳以上（警備業法による）
募集背景 新規警備契約獲得の為

高校以上

応募要件

･経験不問

[配属先人数] 1名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 1名

[変更の範囲] 他系列店舗

[住所]小岩駅近郊の金融機関

[変更の範囲]変更なし
[路線/最寄駅]JR総武線 小岩駅 徒歩5分

[受動喫煙防止処置]有（屋内禁煙）

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

銀行⽀店施設内における警備業務：不審者警戒、巡

回、出入管理

◎制服貸与

新任研修あり（20時間24,520円⽀給）

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 小岩

[転勤の可能性] 有 新規契約のみ

募集職種 施設警備員（銀行）
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 契約社員 募集人数

従業員数 100名
設立 1973/2/1

アイ・エス・エス株式会社
資本金 8,000万円

2.求人情報

法人番号

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 警備業

年以上）

企業特徴
昭和48年身辺警護を専門とした警備会社として設立。国の機関や有名ホテル、大使館･VIP邸宅への実績多数。スタッフ一人

ひとりに合った訓練･指導を行い、関東エリア業務拡大中の会社です。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

5010001107037

住所 東京都中央区新川2-8-4　ナカリンオートビル7F 企業URL http://i-s-s.co.jp

業種

事業内容
「身辺警備（SP）」「施設警備」「交通誘導警備」に特化した警備業務

企業名

ｱｲ･ｴｽ･ｴｽｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ



求人番号:B-4

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 警備業

年以上）

企業特徴
昭和48年身辺警護を専門とした警備会社として設立。国の機関や有名ホテル、大使館･VIP邸宅への実績多数。スタッフ一人

ひとりに合った訓練･指導を行い、関東エリア業務拡大中の会社です。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

5010001107037

住所 東京都中央区新川2-8-4　ナカリンオートビル7F 企業URL http://i-s-s.co.jp

業種

事業内容
「身辺警備（SP）」「施設警備」「交通誘導警備」に特化した警備業務

企業名

ｱｲ･ｴｽ･ｴｽｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ
従業員数 100名

設立 1973年2月

アイ・エス・エス株式会社
資本金 8,000万円

2.求人情報

法人番号

募集職種 学校警備員
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 契約社員 募集人数

[変更の範囲] 会社の指示による

[住所]東京都世田谷区玉川田園調布1-20

[変更の範囲]変更なし
[路線/最寄駅]東急大井町線 九品仏駅 徒歩8分

[受動喫煙防止処置]有（屋内禁煙）

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

某有名私立小学校敷地内・外での警備になります。

挨拶や声がけなどで子どもたちの安全を守ります。

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]3カ月

勤務場所

[雇入れ直後] 他交通誘導現場

[転勤の可能性] 無

18歳以上（警備業法による）
募集背景 人員充足の為

高卒以上

応募要件

学校施設での警備となるので、特に服装等に清潔感が

求められる現場になります（髭･長髪不可）

[配属先人数] 3名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 2名

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 月給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

賃金
[基本給] 210,872円～236,500円

[定額的に支払われる⼿当]

[通勤⼿当] 実費支給（上限なし）

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 有 1 [前年度実績] 有 1000円～（前年度実績）

勤務時間相談 不可

休日・休暇  [補足] 小学校行事があるときは夏休み等期間中でも出勤の場合あり

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間] 7:30～16:30 ［就業日数］週5日

[補足]

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 無 勤務延長制度 有無定年制

書類選考結果通知7日以内

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無有

備考

書類選考



求人番号:B-5

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 警備業

年以上）

企業特徴
昭和48年身辺警護を専門とした警備会社として設立。国の機関や有名ホテル、大使館･VIP邸宅への実績多数。スタッフ一人

ひとりに合った訓練･指導を行い、関東エリア業務拡大中の会社です。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

5010001107037

住所 東京都中央区新川2-8-4　ナカリンオートビル7F 企業URL http://i-s-s.co.jp

業種

事業内容
「身辺警備（SP）」「施設警備」「交通誘導警備」に特化した警備業務

企業名

ｱｲ･ｴｽ･ｴｽｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ
従業員数 100名

設立 1973年2月

アイ・エス・エス株式会社
資本金 8,000万円

2.求人情報

法人番号

募集職種 身辺警護
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 正社員 募集人数

[変更の範囲] 変更なし

[住所]東京都中央区新川2-8-4　ナカリンオートビル7F

[変更の範囲]変更なし
[路線/最寄駅]東京メトロ日比谷線 八丁堀駅 徒歩3分

[受動喫煙防止処置]有（屋内禁煙）

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

＜身辺警護業務＞

危険な相手との交渉時の立会い、親族間でのトラブル

時の警護など

＜教育業務＞

新任研修、現任研修、現場巡察その他、臨時警備

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]3カ月

勤務場所

[雇入れ直後] 本社

[転勤の可能性] 無

18歳～64歳まで（65歳定年のため）

※警備業法による、延長制度有 募集背景 事業規模拡大の為

高卒以上

応募要件

武道経験もしくはスポーツスキル

※警護対象者をお守りするため。

[配属先人数] 15名  [うち女性] 3名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 4名

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度
･新任研修あり（20時間24,520円の支給）

･制服貸与

賃金形態 月給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

賃金

[基本給] 226,149円～312,465円

[定額的に支払われる手当]

固定残業手当35,851円～49,535円

[通勤手当] 実費支給（上限25,000円/月)

[その他賃金に関わる特記]

警護についた現場手当 3,000円～5,000円/日

賞与 [制度] 有 1 [前年度実績] 有 20,000円～200,000円（前年度実績）

昇給 [制度] 有 1 [前年度実績] 有 5,000円～（前年度実績）

5時間 勤務時間相談 不可

休日・休暇  [補足] 年間休日121日

[正社員登用制度]  [制度補足]

就業時間

[時間] 8:00～17:00または8:30～17:30 ［就業日数］週5日

[補足]

60分 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 無 勤務延長制度 有有/65歳定年制

書類選考結果通知7日以内

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無有書類選考

備考



求人番号:C-1

有の場合の期間:

通算契約期間･更新回数:

[年齢] 64歳まで（65歳定年のため）※延長制度有 （補足）

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 □ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

1.企業情報

業種

事業内容

介護付有料老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、サービス付き高齢者向け住宅、グループホーム、

デイサービスセンター、ショートステイ、訪問介護、居宅介護支援

有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間

[期間の定め] 無

企業特徴
木下の介護は「幸せ」をつくります。の理念のもと、ご入居者･ご家族･地域の方々･職員の幸せのため、何をすべきか、何が

できるかを考え行動すること、これを原点に介護事業に取り組んでいます。

有

（勤続

 [補足] 6ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日

求人票
2026年1月15日

【業種】老人福祉・介護事業

4,220名

5011101054870

https://www.kinoshita-kaigo.co.jp/

1995/10/26

1億円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｷﾉｼﾀﾉｶｲｺﾞ

株式会社木下の介護

東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー29階

資本金

住所

企業名

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

無

面接予定回数（面接会含め） 実技試験等2回 無

勤務延長制度有65歳

無

雇用延長制度

備考

書類選考

定年制

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 末日

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度] 3,000円～15,000円（前年度実績）

[保険補足]

勤務時間相談

[基本給] 207,300円～

[定額的に支払われる⼿当]　25,000円

[通勤⼿当] 　上限40,000円/月

可

翌月 15

有

有

[時間外勤務]

業務内容

有

募集職種 介護職

雇用形態 正社員 募集人数 2名

育児休業取得実績

[補足]　試用期間3ヶ月

通勤時間90分圏内

[変更の範囲]　変更なし

有料老人ホームにおける介護業務全般

〇業務内容:起床･就寝サポート、食事･入浴･排泄介

助、イベント･レクの補助、おやつ提供、見守り巡回、

など

介護は介護、清掃は清掃、送迎は送迎、調理は調理な

ど、業務のすみ分けをしており、介護スタッフは介護

に専念できます。

試用期間

勤務場所

[労働条件の変更] なし

[雇入れ直後]

応募要件

職場環境

働き方情報

･無資格、未経験の方も活躍中！

･早番･遅番だけの夜勤のない正社員や、夜勤だけの働

き方もご案内可能です。仕事とプライベートを両立す

る事ができます。

募集背景 入居者増加に伴う増員

･資格取得支援制度（初任者研修･実務者研修）

･木下グループ優遇制度（施設入居優遇、美容医療割引、等）

･社食割引

各種制度

2

14

[時間]

[補足] 4交代シフト制（月平均9～10日公休）、夜勤の休憩時間120分

[正社員登用制度] 　  [制度補足]

60分 [時間外勤務(月平均)] 10時間程度

年以上）

7:00-16:00、9:00-18:00、12:00-21:00、16:00-翌10:00　［就業日数］20～22日/月

[転勤の可能性] 有

 [うち女性]

1 [前年度実績]

[前年度実績] 有

有

[その他賃金に関わる特記]

固定残業代:18,200円～(時間外の有無に関わらず10時間分を支給)

400,000円～600,000円（前年度実績）

転居を伴わない異動あり

[変更の範囲]

[住所]①東京都目黒区八雲2-7-10

         ②東京都大田区大森西4-12-1

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

資格･経験不問

※有資格者歓迎

①19名②40名

①28名②13名

[路線/最寄駅]各線 新宿駅 徒歩10分

[受動喫煙防止処置]有／屋内禁煙（屋外喫煙所あり）

希望勤務地

①29名②62名

有 [人数]

不問



求人番号:C-2

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 □ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 □ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 老人福祉・介護事業

年以上）

企業特徴
木下の介護は「幸せ」をつくります。の理念のもと、ご入居者･ご家族･地域の方々･職員の幸せのため、何をすべきか、何が

できるかを考え行動すること、これを原点に介護事業に取り組んでいます。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

5011101054870

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー29階 企業URL https://www.kinoshita-kaigo.co.jp/

業種

事業内容

介護付有料老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、サービス付き高齢者向け住宅、グループホーム、

デイサービスセンター、ショートステイ、訪問介護、居宅介護支援

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｷﾉｼﾀﾉｶｲｺﾞ
従業員数 4,220名

設立 1995/10/26

株式会社木下の介護
資本金 1億円

2.求人情報

法人番号

募集職種 介護職
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:入社から1年

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲] なし

[住所]①東京都目黒区八雲2-7-10

　　  ②東京都大田区大森西4-12-1

[路線/最寄駅]各線 新宿駅 徒歩10分

[受動喫煙防止処置]有／屋内禁煙（屋外喫煙所あり）

2名 通算契約期間･更新回数:1年毎の更新（原則更新）

業務内容

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]　試用期間3ヶ月

勤務場所

[雇入れ直後] 希望勤務地

[転勤の可能性] 有 転居を伴わない異動あり

[変更の範囲]　変更なし

有料老人ホームにおける介護業務全般

〇業務内容:起床･就寝サポート、食事･入浴･排泄介

助、イベント･レクの補助、おやつ提供、見守り巡

回、など

介護は介護、清掃は清掃、送迎は送迎、調理は調理な

ど、業務のすみ分けをしており、介護スタッフは介護

に専念できます。

不問
募集背景 入居者増加に伴う増員

不問

応募要件

資格･経験不問

※有資格者歓迎

[配属先人数]

[同職種で勤務している人] 有

①29名②62名 ①19名②37名 [うち女性]

①17名②40名[人数]

職場環境

働き方情報

･無資格、未経験の方も活躍中！

･生活に合わせた働き方をお選びいただけます。
各種制度

･資格取得支援制度（初任者研修･実務者研修）

･木下グループ優遇制度（施設入居優遇、美容医療割引、等）

･社食割引

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月 15

賃金
[基本給] 1,375円～

[定額的に支払われる⼿当]

[通勤⼿当] 　上限20,000円/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

10時間程度 勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足] 6ヶ月経過後の年次有給休暇日数 3日 

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間] 7:00～21:00の間、他/時間応相談 ［就業日数］　週2日～

[補足] 6時間以上の勤務で休憩45分、夜勤の場合は120分の休憩あり

法定通り [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 無 勤務延長制度 無定年制 無

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無書類選考

備考

無



求人番号:C-3

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 □ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 □ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】老人福祉・介護事業

年以上)

企業特徴
木下の介護は「幸せ」をつくります。の理念のもと、ご入居者･ご家族･地域の方々･職員の幸せのため、何をすべきか、何が

できるかを考え行動すること、これを原点に介護事業に取り組んでいます。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

5011101054870

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー29階 企業URL https://www.kinoshita-kaigo.co.jp/

業種

事業内容

介護付有料老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、サービス付き高齢者向け住宅、グループホーム、

デイサービスセンター、ショートステイ、訪問介護、居宅介護支援

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｷﾉｼﾀﾉｶｲｺﾞ
従業員数 4,220名

設立 1995/10/26

株式会社木下の介護
資本金 1億円

2.求人情報

法人番号

募集職種 運転ヘルパー（送迎）
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:入社から1年

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲] なし

[住所]

東京都大田区大森西4-12-1

[路線/最寄駅]各線 新宿駅 徒歩10分

[受動喫煙防止処置]有／屋内禁煙（屋外喫煙所あり）

1名 通算契約期間･更新回数:1年毎の更新（原則更新）

業務内容

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]　試用期間3ヶ月

勤務場所

[雇入れ直後] 希望勤務地

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲]　変更なし

介護施設でご入居者の送迎を行うのがメインの業務で

す。

ご高齢者を乗せての運転ですので、優しく安全な運転

をして頂ける方で、ご高齢者と接するお仕事に興味の

ある方を歓迎いたします。

送迎以外の時間帯は、介護補助、専用車の点検業務、

施設の保全等を行って頂きます。

不問
募集背景 欠員補充

不問

応募要件

･第一種普通自動車運転免許をお持ちの方

[配属先人数] 62名  [うち女性] 37名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 1名

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度
･木下グループ優遇制度（施設入居優遇、美容医療割引、等）

･社食割引

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月 15

賃金
[基本給] 1,230円～

[定額的に支払われる⼿当]

[通勤⼿当] 　上限20,000円/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

10時間程度 勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足] 6ヶ月経過後の年次有給休暇日数3日 

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間] 9:00～18:00の間/時間応相談 ［就業日数］　週2日～3日程度

[補足] ※勤務時間/応相談

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 無 勤務延長制度 無定年制 無

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無書類選考

備考

無



求人番号:C-4

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 □ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】老人福祉・介護事業

年以上)

企業特徴
木下の介護は「幸せ」をつくります。の理念のもと、ご入居者･ご家族･地域の方々･職員の幸せのため、何をすべきか、何が

できるかを考え行動すること、これを原点に介護事業に取り組んでいます。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

5011101054870

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー29階 企業URL https://www.kinoshita-kaigo.co.jp/

業種

事業内容

介護付有料老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、サービス付き高齢者向け住宅、グループホーム、

デイサービスセンター、ショートステイ、訪問介護、居宅介護支援

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｷﾉｼﾀﾉｶｲｺﾞ
従業員数 4,220名

設立 1995/10/26

株式会社木下の介護
資本金 1億円

2.求人情報

法人番号

応募要件

業務内容

･問い合わせや資料送付依頼があったお客様の情報をパソ

コンに入力していただきます。

･お客様や関連事業所からのお電話を取り次いでいただき

ます。

･当社の介護施設のご入居を検討している方に、資料を送

付していただきます。

専門的な知識や経験は必要ございません。

初歩的なPCスキルがあれば大丈夫です。

先輩スタッフが丁寧に指導させていただきます。

募集職種 営業事務
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:入社から1年

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲] なし

[住所]

東京都新宿区西新宿6-5-1新宿アイランドタワー29階

[路線/最寄駅]各線 新宿駅 徒歩10分

[受動喫煙防止処置]有／喫煙所あり

1名 通算契約期間･更新回数:1年毎の更新

試用期間

[労働条件の変更] なし

[補足]　試用期間3ヶ月

勤務場所

[雇入れ直後] 本社

[転勤の可能性] 無

不問
募集背景 問い合わせ増加による増員

不問

[配属先人数] 9名  [うち女性] 3名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 2名･PCの基本的なスキル

（Word、Excel、PowerPoint等）

[変更の範囲]　変更なし

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度
･木下グループ優遇制度（施設入居優遇、美容医療割引、等）

･社食割引

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月 15

賃金
[基本給] 1,500円

[定額的に支払われる⼿当]

[通勤⼿当] 　上限20,000円/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足] 6ヶ月経過後の年次有給休暇日数3日 

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間] 　10:00～19:00の間/時間応相談 ［就業日数］　週2日～3日程度

[補足] ※勤務時間/応相談

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 無 勤務延長制度 無定年制 無

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無書類選考

備考

有



求人番号:C-5

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 □ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 □ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項
※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無書類選考

備考

無

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 無 勤務延長制度 無定年制 無

休日・休暇  [補足] 6ヶ月経過後の年次有給休暇日数3日 

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間] 6:00～20:00の間/時間応相談 ［就業日数］　週2日～

[補足] 6時間以上の勤務で休憩45分～

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

10時間程度 勤務時間相談 可

賃金
[基本給] 1,300円～

[定額的に⽀払われる⼿当]

[通勤⼿当] 　上限20,000円/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

職場環境

働き方情報

※テレワーク可、シニア活躍中、時短勤務可能など記載

各種制度

･資格取得⽀援制度（初任者研修・実務者研修）

･木下グループ優遇制度（施設入居優遇、美容医療割引、等）

･社食割引

賃金形態 時給 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月 15

不問
募集背景 委託切り替えに伴う増員

不問

応募要件

資格･経験不問

[配属先人数] ①7名②13名  [うち女性] ①3名②8名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] ①5名②11名

[変更の範囲] なし

[住所]①東京都目黒区八雲2-7-10

          ②東京都大田区大森西4-12-1

[変更の範囲]　変更なし
[路線/最寄駅]各線 新宿駅 徒歩10分

[受動喫煙防止処置]有／屋内禁煙（屋外喫煙所あり）

2名 通算契約期間･更新回数:1年毎の更新（原則更新）

業務内容

有料老人ホームの厨房業務。

老人ホーム内の調理補助（温め、盛付等）、食器洗浄

などの簡単な作業です。

調理の経験や資格は不要です。

試用期間

[労働条件の変更] 　条件変更なし

[補足]　試用期間3ヶ月

勤務場所

[雇入れ直後] 希望勤務地

[転勤の可能性] 無

募集職種 調理補助
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:入社から1年

雇用形態 パート 募集人数

従業員数 4,220名
設立 1995/10/26

株式会社木下の介護
資本金 1億円

2.求人情報

法人番号

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】老人福祉・介護事業

年以上)

企業特徴
木下の介護は「幸せ」をつくります。の理念のもと、ご入居者･ご家族･地域の方々･職員の幸せのため、何をすべきか、何が

できるかを考え行動すること、これを原点に介護事業に取り組んでいます。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

5011101054870

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー29階 企業URL https://www.kinoshita-kaigo.co.jp/

業種

事業内容

介護付有料老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、サービス付き高齢者向け住宅、グループホーム、

デイサービスセンター、ショートステイ、訪問介護、居宅介護⽀援

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｷﾉｼﾀﾉｶｲｺﾞ



求人番号:D-1

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2025年12月18日

求人票
1.企業情報 【業種】 その他の職別工事業

企業特徴
働き方に課題が残る建設業界の改善を通じて、弊社は努力し続ける人が報われる社会を作ろうと取り組んでいます。その取り組みの1つと

して、残業時間の多い施工管理の方の書類業務を遠隔地からサポートし、業務効率改善を行うサービス業を提供しています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 無

5120001175329

住所 大阪府大阪市北区天神橋6-3-16 企業URL https://www.km-united.com/

業種

事業内容

( 1 ) 未だ暗黙知が多く、生産性が低迷する日本のモノづくり産業に対するシェアードサクセス･ソリューションの提供

( 2 ) 建設工事に係るBPOの付加価値創造コンサルティング事業

( 3 ) 建設工事に係るBPOのDX化”BPO-DX”サービス提供事業

( 4 ) 労働者派遣法に基づく建設業をメインとした労働者派遣事業

( 5 ) 有料職業紹介事業

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｹｰｴﾑﾕﾅｲﾃｯﾄﾞ
従業員数 300名

設立 2013年1月29日

株式会社KMユナイテッド
資本金 5,000万円

法人番号

2.求人情報

募集職種 建設事務（エンジニア部門）
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 正社員 募集人数

[変更の範囲] 無

[住所]

東京都港区白金台3-19-1 興和白金台ビル1･7･8階

[変更の範囲]会社の定める業務 [路線/最寄駅]JR山手線･地下鉄各線 目黒駅 徒歩5分

[受動喫煙防止処置]有（屋内禁煙）

3名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

建物が出来るまでの書類の作成補佐。

★建築図面･工程・安全書類などの作成補助（エクセ

ル業務8割）★駅近の目黒オフィスでの勤務。

必要に応じ、チームで現場事務所に出向き、打ち合わ

せを行います。

試用期間
[労働条件の変更] 変更なし

[補足]入社から6カ月間は試用期間

勤務場所

[雇入れ直後] 東京営業所

[転勤の可能性] 無

64歳以下（定年が65歳のため）
募集背景 事業拡大による増員

高校卒業以上

応募要件

議事録の作成、PCスキル（Excel･Wordなど）

【下記あれば尚可】

建設学科卒･建設業界でのご経験

[配属先人数] 100名  [うち女性] 56名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 85名

職場環境

働き方情報

！シニア世代活躍中！

時短勤務応相談、在宅勤務不可
各種制度

新入社員研修/OJT研修/ITリテラシー研修/レジェンド講

師からの研修

賃金形態 月給 賃金締切日 月末日 賃金支払日 翌月 25

賃金

[基本給] 150,000円

[定額的に⽀払われる手当]

職務区分手当:100,000円～150,000円

[通勤手当] 電車定期代全額⽀給

[その他賃金に関わる特記]

バス代は片道2km未満のものは⽀給対象外、駐輪場代⽀給対象外

賞与 [制度] 有 3 [前年度実績] 有

昇給 [制度] 有 1 [前年度実績] 有

1.3時間 勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足] 年末年始（12月31日～1月3日）

[正社員登用制度]  [制度補足]

就業時間

[時間] 8:30～17:30 ［就業日数］週5日（月～金）

[補足] 時短勤務制度有（下限実働6時間）

12:00～13:00 [時間外勤務] 有 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 有 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 65歳

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無書類選考

備考

有



求人番号:D-2 

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

[時間外勤務] 有

（勤続

 [補足] 年末年始（12月31日～1月3日）

［就業日数］週5日（月～金）[時間]

[補足] 時短勤務制度有（下限実働6時間）

[正社員登用制度]  [制度補足]

12:00～13:00 [時間外勤務(月平均)] 1.3時間

年以上）

3

1 [前年度実績]

[前年度実績] 有

有

[その他賃金に関わる特記]

バス代は片道2km未満のものは支給対象外、駐輪場代支給対象外

各種制度
新入社員研修/OJT研修/ITリテラシー研修/レジェンド講

師からの研修

事業拡大による増員

[変更の範囲]

[住所]

東京都港区白金台3-19-1 興和白金台ビル1･7･8階

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

 [うち女性] 56名

85名

[路線/最寄駅]各線 目黒駅 徒歩5分

[受動喫煙防止処置]有（屋内禁煙）

東京営業所

100名

有 [人数]

現場で働く作業員さんに関する書類の作成サポート業

務を行います。

★労務安全書類などの作成補助（エクセル業務8割）

★駅近の目黒オフィスでの勤務。必要に応じ、チーム

で現場事務所に出向き、打ち合わせを行います。

[変更の範囲]会社の定める業務

職場環境

働き方情報

！シニア世代活躍中！

時短勤務応相談、在宅勤務不可

業務内容

応募要件

議事録の作成、PCスキル（Excel･Wordなど）

【下記あれば尚可】

建設学科卒･建設業界でのご経験

無

募集職種 事務（ドキュメント部門）

雇用形態 正社員 募集人数 3名

育児休業取得実績

[補足]入社から6カ月間は試用期間

無

64歳以下（定年が65歳のため）

高校卒業以上

試用期間

勤務場所

[労働条件の変更] 変更なし

募集背景

[雇入れ直後]

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 月末日

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度]

8:30～17:30

[保険補足]

勤務時間相談

[基本給] 150,000円

[定額的に支払われる⼿当]

職務区分⼿当:100,000円～150,000円

[通勤⼿当] 電車定期代全額支給

可

翌月 25

有

有

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

無

面接予定回数（面接会含め） 実技試験等2回 無

雇用延長制度 勤務延長制度有定年制 65歳

有書類選考

備考

求人票
2025年12月18日

【業種】 その他の職別工事業

300名

5120001175329

https://www.km-united.com/

2013年1月29日

5,000万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｹｰｴﾑﾕﾅｲﾃｯﾄﾞ

株式会社KMユナイテッド

大阪府大阪市北区天神橋6-3-16

資本金

住所

企業名

1.企業情報

業種

事業内容

( 1 ) 未だ暗黙知が多く、生産性が低迷する日本のモノづくり産業に対するシェアードサクセス･ソリューションの提供

( 2 ) 建設工事に係るBPOの付加価値創造コンサルティング事業

( 3 ) 建設工事に係るBPOのDX化”BPO-DX”サービス提供事業

( 4 ) 労働者派遣法に基づく建設業をメインとした労働者派遣事業

( 5 ) 有料職業紹介事業

有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間 有の場合の期間:

通算契約期間･更新回数:

[期間の定め] 無

企業特徴
働き方に課題が残る建設業界の改善を通じて、弊社は努力し続ける人が報われる社会を作ろうと取り組んでいます。その取り組みの1つと

して、残業時間の多い施工管理の方の書類業務を遠隔地からサポートし、業務効率改善を行うサービス業を提供しています。



求人番号:E-1

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 □ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

業種

事業内容
一般財団法人として公益事業で東京都公安委員会から委託され運転免許更新業務及び交通安全推進業務全般を行っている。

有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間 有の場合の期間:4ヶ月以上

通算契約期間･更新回数:

[期間の定め] 有

企業特徴
法人の収益事業として公益事業を補助するための自立事業です。

他に試験場において免許更新、違反者講習等の委託業務も行っている。

有

募集職種 パーキング･メーター管理

雇用形態 契約社員 募集人数 6名

育児休業取得実績

求人票
2026年1月14日

【業種】その他に分類されない非営利団体

613名

1010005004234

https://www.tou-an-kyo.or.jp/home/

1946年 

‐

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｲｯﾊﾟﾝｻﾞｲﾀﾞﾝﾎｳｼﾞﾝﾄｳｷｮｳﾄｺｳﾂｳｱﾝｾﾞﾝｷｮｳｶｲ

一般財団法人 東京都交通安全協会

東京都中野区弥生町2-4-10警視庁本郷通庁舎内

資本金

住所

企業名

1.企業情報

無

実技試験等2回 無

勤務延長制度無

就業場所：①東京都交通安全協会駐車場管理課神田分室、東京都千代田区神田東松下町17-13神田SYビル3F　②東京都交通安全協会駐車

管理課小川町分室、東京都千代田区神田小川町2-10香取アネックスビル4階　③東京都交通安全協会駐車管理課久松室、東京都中央区日

本橋久松町11-2イカリビル2階

定年制 無 雇用延長制度

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 月末

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度]

①6:30～14:45②7:15～15:30③7:45～16:00

[保険補足]

勤務時間相談

[基本給] 197,600円

[定額的に⽀払われる⼿当]

[通勤⼿当] 実質⽀給(上限有り45,000円)

可

当月 21

有

無

[補足]期間3カ月
試用期間

[労働条件の変更] 無

各種制度
･マンツーマン研修（2～3週間）、習熟度別研修有

･採用決定後に健康診断を受診

欠員補充

[転勤の可能性] 有

職場環境

働き方情報

･原則2人1組体制

･堅実で長期間働きたい方に適しており、離職者は少ない

･几帳面な方におすすめ

業務内容

応募要件

経験不問

不問

不問

勤務場所

募集背景

[雇入れ直後] [変更の範囲]

[住所]特記事項参照。

ご本人の希望には添えかねますのでご了承ください。

千代田区･中央区内設置のパーキング･メーターやパーキン

グ･チケットへの管理及び料金を回収するための業務。

徒歩で巡回し、機器の稼働状況･領収書等の補充交換･料金の

回収を行う業務となります。

[変更の範囲]

適性により事務担当者の途あり

[配属先人数]

［就業日数］週5日（シフト制）[時間]

[補足] 交代制。配属先により、11:45～20:00、12:45～21:00等のシフト有

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

45分 [時間外勤務(月平均)]

年以上）

[時間外勤務] 無

（勤続

 [補足] 年間休日119日

[同職種で勤務している人]

 [うち女性] １名

116

[路線/最寄駅]①都営新宿線岩本町駅から徒歩5分

②新御茶ノ水駅から徒歩5分③東日本橋･馬喰横山駅から徒歩5分

[受動喫煙防止処置]あり（屋内禁煙）

136名

有 [人数]

2

[前年度実績]

[前年度実績] 有

無

[その他賃金に関わる特記]

計0.45カ月分

範囲は特記事項①、②、③



求人番号:E-2

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 □ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

2回 実技試験等 無

就業場所：①東京都交通安全協会駐車場管理課神田分室、東京都千代田区神田東松下町17-13神田SYビル3F　②東京都交通安全協会駐車

管理課小川町分室、東京都千代田区神田小川町2-10香取アネックスビル4階　③東京都交通安全協会駐車管理課久松室、東京都中央区日本

橋久松町11-2イカリビル2階

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考

保険等
（勤続

[保険補足]

無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 無 雇用延長制度

休日・休暇  [補足] 年間休日119日

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間] ①6:30～14:45②7:15～15:30③7:45～16:00 ［就業日数］週5日程度（シフト制）

[補足] 交代制。配属先により、11:45～20:00、12:45～21:00等のシフト有

45分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 無 [前年度実績] 無

勤務時間相談 可

賃金
[基本給] 1,285円

[定額的に⽀払われる⼿当]

[通勤⼿当] 実質⽀給(上限有り45,000円)

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 有 2 [前年度実績] 有 0～40,000円

職場環境

働き方情報

･原則2人1組体制

･堅実で長期間働きたい方に適しており、離職者は少ない

･几帳面な方におすすめ

各種制度
･マンツーマン研修（2～3週間）、習熟度別研修有

･採用決定後に健康診断を受診

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 当月 21

不問
募集背景 欠員補充

不問

応募要件

経験不問

[配属先人数] 136名  [うち女性] １名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 116

[変更の範囲]

[住所]特記事項参照。

ご本人の希望には添えかねますのでご了承ください。

[変更の範囲]

適性により事務担当者の途あり

[路線/最寄駅]①都営新宿線岩本町駅から徒歩5分

②新御茶ノ水駅から徒歩5分③東日本橋･馬喰横山駅から徒歩5分

[受動喫煙防止処置]あり（屋内禁煙）

６名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

千代田区･中央区内設置のパーキング･メーターやパーキン

グ･チケットへの管理及び料金を回収するための業務。

徒歩で巡回し、機器の稼働状況･領収書等の補充交換･料金の

回収を行う業務となります。

試用期間
[労働条件の変更] 無

[補足]期間3カ月

勤務場所

[雇入れ直後]

[転勤の可能性] 有 範囲は特記事項①、②、③

2.求人情報

募集職種 パーキング･メーター管理
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:4ヶ月以上

雇用形態 パート 募集人数

業種

事業内容
一般財団法人として公益事業で東京都公安委員会から委託され運転免許更新業務及び交通安全推進業務全般を行っている。

企業特徴
法人の収益事業として公益事業を補助するための自立事業です。

他に試験場において免許更新、違反者講習等の委託業務も行っている。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

受付日: 2026年1月14日

求人票

資本金 ‐

法人番号 1010005004234

住所 東京都中野区弥生町2-4-10警視庁本郷通庁舎内 企業URL https://www.tou-an-kyo.or.jp/home/

1.企業情報 【業種】その他に分類されない非営利団体

企業名

ｲｯﾊﾟﾝｻﾞｲﾀﾞﾝﾎｳｼﾞﾝﾄｳｷｮｳﾄｺｳﾂｳｱﾝｾﾞﾝｷｮｳｶｲ
従業員数 613名

設立 1946年 

一般財団法人 東京都交通安全協会



求人番号:F-1

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

応募要件

[変更の範囲]なし

業務内容

公立小学校内の学童保育です。1〜6年生の屋内外の遊び、学習

やスポーツ･昼食やおやつの時間をサポートします。

■児童の受入れ･送り出し･集団下校の付き添い ■行事や学習

の見守り ■教材等の準備 ■食事の準備･配膳･片付け ■施設内

外の清掃・環境整備■情報共有会議参加 ■経験･業務の習熟に

より要支援児の見守り･対応 など

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 児童福祉事業

企業特徴 子どもや高齢者の事業を通じておうち生活を支援し、地域のコミュニティ形成に貢献します。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

7011405001138

住所 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号 企業URL https://himawari-fukushikai.org/

業種

事業内容

保育所の経営、放課後児童健全育成事業、全児童対策事業の受託事業

認知症対応型老人共同生活援助事業、有料老人ホームの経営

企業名

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝﾋﾏﾜﾘﾌｸｼｶｲ
従業員数 402名

設立 2007年3月20日

社会福祉法人ひまわり福祉会
資本金 ‐

法人番号

[受動喫煙防止処置]有(屋内禁煙)

各施設1〜2名 通算契約期間･更新回数:

試用期間
[労働条件の変更] 

[補足]　試用期間なし

[雇入れ直後] 各配属先

2.求人情報

募集職種 学童スタッフ/板橋区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:4ヶ月以上

雇用形態 パート 募集人数

[転勤の可能性] 無

[住所]板橋区内の小学校（その他特記事項に記載）

勤務場所

経験不問

【あれば尚可】

小学校教諭免許（専修･1種･2種） 、保育士、社会福祉士

(放課後児童支援員・その他教員免許など)

不問

不問

[配属先人数] 施設による  [うち女性] 施設による

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 施設による

欠員補充募集背景

■年次有給休は法定通り付与。ただし、週5日以上又は週30時間

以上勤務する場合は入職後即日付与■各種特別休暇制度あり■定

期健康診断実施■インフルエンザ予防接種全額負担（年1回／希

望者）■ベネフィットワン会員（福利厚生サービス制度）■メン

タルサポートネット（社外相談窓口）■ユニフォーム貸与※2年

以上（高卒以上。中卒:5年以上）勤務すると「放課後児童支援

員」認定資格を取得できます。

各種制度

･資格･経験不問！ 趣味や得意なことを活かせる仕事☆

※幅広い年代の方が活躍しています。男性･女性ともに歓迎！

･髪色自由

[変更の範囲] 無

[路線/最寄駅]勤務先により異なる

職場環境

働き方情報

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

賃金

[基本給] 1,230円

[定額的に支払われる⼿当]

処遇改善⼿当:55円/時

[通勤⼿当] 上限有り　月額30,000円

[その他賃金に関わる特記]■時間帯⼿当（18時以降･学校休業日朝9時までの

勤務）:50円/時■資格⼿当（いずれか支給）･放課後児童支援員:100円/時･

各種教員免許･保育士･社会福祉士:50円/時

賞与 [制度] 有 2 [前年度実績] 有 賞与金額3,200円〜5,900円（前年度実績）

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足] 年末年始（12/29〜1/3）

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間]
配属先による※13:00〜18:00、14:00〜19:00、12:00

〜19:00の間で4〜5時間等
［就業日数］週3日〜週5日（曜日･日数は応相談）

[補足]  ■土曜･春夏冬休み期間 8:00〜19:00の間の4〜8時間（配属先による）

法定通り [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続 5 年以上）

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

無 勤務延長制度定年制 無 雇用延長制度

■勤務先複数！板橋区内の公立小学校内での勤務。

勤務先:板橋区内の学童施設（大谷口小学校あいキッズ、上板橋第二小学校あいキッズ、若木小学校あいキッズ、志村第二小学校あいキッズ、志村第四小

学校あいキッズ、志村第六小学校あいキッズ、志村坂下小学校あいキッズ）

無

2回 実技試験等 無書類選考

備考

無 面接予定回数（面接会含め）



求人番号:F-2

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 児童福祉事業

企業特徴 子どもや高齢者の事業を通じておうち生活を支援し、地域のコミュニティ形成に貢献します。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

7011405001138

住所 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号 企業URL https://himawari-fukushikai.org/

業種

事業内容

保育所の経営、放課後児童健全育成事業、全児童対策事業の受託事業

認知症対応型老人共同生活援助事業、有料老人ホームの経営

企業名

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝﾋﾏﾜﾘﾌｸｼｶｲ
従業員数 402名

設立 2007年3月20日

社会福祉法人ひまわり福祉会
資本金 ‐

法人番号

2.求人情報

募集職種 学童スタッフ/江東区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:4ヶ月以上

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲] 無

[住所]東京都江東区豊洲四丁目11番20-137号

【江東きっずクラブ豊洲四丁目】

[路線/最寄駅]東京メトロ有楽町線・ゆりかもめ 豊洲駅 徒歩5分

[受動喫煙防止処置]有(屋内禁煙)

2名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

試用期間
[労働条件の変更] 

[補足]　試用期間なし

勤務場所

[雇入れ直後] 下記住所

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲]変更なし

公立小学校側にある認可保育園併設の学童クラブです。１〜

３年生の子どもたちの屋内外の遊び、学習やスポーツ･昼食や

おやつの時間をサポートします。

児童の受入れ･送り出し/行事や学習の見守り/食事の準備･配

膳･片付け/施設内外の清掃･環境整備/公園や戸外遊び･ミニ遠

足の同行等　※経験･業務の熟練により要支援児の介助など

経験不問

【あれば尚可】

小学校教諭免許（専修･1種･2種） 、保育士、社会福祉士

(放課後児童支援員・その他教員免許など)
応募要件

不問
募集背景 欠員補充

不問

[配属先人数] 9名  [うち女性] 5名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 5名

各種制度

*年次有給休は法定通り付与。ただし、週5日以上又は週30

時間以上勤務する場合は入職後即日付与は規定あり

*定期健康診断（年1回）*インフルエンザ予防接種（希望

者：年1回）*各種特別休暇制度＊慶弔金制度

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

☆資格･経験不問！ 趣味や得意なことを活かせる仕事です。

*髪色･ネイル（子どもに危険のない範囲で）自由

*ポロシャツ･エプロン貸与

職場環境

働き方情報

賃金
[基本給] 1,230円

[定額的に支払われる⼿当]処遇改善⼿当:55円/時

[通勤⼿当] 上限有り　月額30,000円

[その他賃金に関わる特記]■時間帯⼿当（18時以降･学校休業日朝9時までの

勤務）:50円/時■資格⼿当（いずれか支給）･放課後児童支援員:100円/時･各

種教員免許･保育士･社会福祉士:50円/時

賞与 [制度] 有 2 [前年度実績] 有 賞与金額5,900円〜（前年度実績）

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足] 年末年始（12/29〜1/3）

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間]

[補足] 土曜できる方歓迎/時間帯応相談 ■土曜・春夏冬休み期間:8:00〜18:00の間の8時間

法定通り [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

①9:00〜18:00、②13:00〜18:00、③14:00〜19:00　［就業日数］週5日

保険等
（勤続 5

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 無 雇用延長制度

■資格あれば尚可についての補足:下記の方も大歓迎

「放課後児童支を援員認定資格受講要件」に達している方･学童･児童館等に2年以上（高卒）又は5年以上（中卒）勤務･大学又は大学院で社会福祉学、心

理学、教育学、芸術学、体育学･社会額を履修など

2回 実技試験等 無書類選考

備考

無 面接予定回数（面接会含め）



求人番号:F-3

原則更新

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 □ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 児童福祉事業

企業特徴 子どもや高齢者の事業を通じておうち生活を支援し、地域のコミュニティ形成に貢献します。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

7011405001138

住所 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号 企業URL https://himawari-fukushikai.org/

業種

事業内容

保育所の経営、放課後児童健全育成事業、全児童対策事業の受託事業

認知症対応型老人共同生活援助事業、有料老人ホームの経営

企業名

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝﾋﾏﾜﾘﾌｸｼｶｲ
従業員数 402名

設立 2007年3月20日

社会福祉法人ひまわり福祉会
資本金 ‐

法人番号

2.求人情報

募集職種 有料老人ホームの介護スタッフ/板橋区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:4ヶ月以上

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲] 無

[住所] 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号

複合施設【ここから】

[路線/最寄駅]都営三田線 志村坂上駅 徒歩4分

[受動喫煙防止処置]有(屋内禁煙)

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

試用期間

[労働条件の変更] 変更なし

[補足]　試用期間あり　2ヶ月

勤務場所

[雇入れ直後] 下記住所

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲]変更なし

有料老人ホームでの介護業務全般

･起床、身支度サポート･食事の配膳、サポート

･施設内移動介助（食堂、居室）･口腔ケア（歯磨き）

サポート･バイタル測定、健康チェック･外出の見送

り、サポート入浴、排泄介助･リクリエーションの実施

･体位変換、居室巡回･洗濯、簡単な清掃

不問
募集背景 欠員補充

不問

応募要件

経験不問（簡単なPC入力作業あり）

【あれば尚可】介護福祉士、介護職員実務者研修修了

者、介護職員初任者研修修了者

[配属先人数] 26名  [うち女性] 18名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 11名

職場環境

働き方情報

介護の仕事が初めての方も安心してご就業できるよう

丁寧に教える体制を整えています。
各種制度 ＊有給休暇は法定通り付与

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

賃金
[基本給] 1,230～1,300円

[定額的に支払われる⼿当]住宅支援⼿当:110円/時

[通勤⼿当] 上限有り　月額30,000円

[その他賃金に関わる特記]

【資格⼿当】･介護福祉士70円/時･実務者研修60円/時･初任者研修

50円/時【その他⼿当】･時間帯⼿当：50円/時（5～9 時）

賞与 [制度] 有 2 [前年度実績] 有 賞与金額3,000円～30,000円（前年度実績）

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間] 交代制（シフト制）※その他特記事項にて記載 ［就業日数］週3日～週5日

[補足] ※1日8時間勤務可能な方、21時まで勤務可能な方歓迎

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続 5

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

雇用延長制度 無 勤務延長制度 無

年以上）

無定年制

①7:00～13:00、②7:00～16:00、③15:00～21:00　又は7:00～21:00の間の6時間以上

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無無書類選考

備考



求人番号:F-4

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 □ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

■雇止め規定有り（同条件嘱託契約制度あり）

①15:00-21:00、②7:00-13:00、③7:00-16:00、又は7:00-21:00の間の6時間以上　※週2～3日必ず①の勤務（遅番）が有。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無無書類選考

備考

保険等
（勤続 5

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

雇用延長制度 無 勤務延長制度 無

年以上）

無定年制

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間] 交代制（シフト制）※その他特記事項にて記載 ［就業日数］週4日～週5日

[補足] *日曜勤務できる方歓迎、*8時間勤務できる方歓迎

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 可

賃金
[基本給] 1,230～1,300円

[定額的に⽀払われる⼿当]住宅⽀援⼿当:110円/時

[通勤⼿当] 上限有り　月額30,000円

[その他賃金に関わる特記]

●時間帯⼿当:7時～9時:50円/18時～21時:50円 （2時間以上の勤務対象）

●年末年始（12/29～1/3）:50円　●土日祝日⼿当:50円 ※全て時給

●資格⼿当→詳細:初任者研修:50円/実務者研修:60円/（介護福祉士:70円）

賞与 [制度] 有 2 [前年度実績] 有 賞与金額3,000円～30,000円（前年度実績）

■各種特別休暇制度■慶弔金制度■インフルエンザ予防接

種サポート■メンタルサポート制度■雇止め規定有■自転

車通勤可（駐輪場有）■制服:ポロシャツ貸与（クリーニン

グは施設内で行います）

各種制度
介護の仕事･グループホームが初めての方も安心してご

就業できるよう丁寧に教える体制を整えています。

職場環境

働き方情報

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

18名  [うち女性] 12名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 12名

募集背景 欠員補充

[変更の範囲] 無

[住所] 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号 複合施設「ここ

から」2･3階事業所名称『グループホーム「私の時間」』

[路線/最寄駅]都営三田線 志村坂上駅 徒歩4分

[受動喫煙防止処置]有(屋内禁煙)

2名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

試用期間

[労働条件の変更] 変更なし

[補足]　試用期間あり　2ヶ月

勤務場所

[雇入れ直後] 下記住所

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲]変更なし

*グループホームの介護業務（入所者介護度平均2.7）

◇食事介助 ◇入浴介助 ◇排泄介助 ◇着替え介助 ◇移

動介助◇簡単なバイタル測定 ◇記録 ◇申し送り ◇清

掃 ◇洗濯◇利用者様と一緒に昼食作り（簡単な調理が

できればOK）

*自立⽀援を基本とし、利用者様ができるだけ身の回り

のことを自分でできるようサポートします。

経験不問（簡単なPC入力作業あり）

【あれば尚可】介護職員実務者研修修了者、介護職員初任

者研修修了者

資格がない方は認知症介護基礎研修を受講いただきます。
応募要件

不問

不問

[配属先人数]

402名
設立 2007年3月20日

社会福祉法人ひまわり福祉会
資本金 ‐

法人番号

2.求人情報

募集職種 グループホームの介護スタッフ/板橋区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:4ヶ月以上

雇用形態 パート 募集人数

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 児童福祉事業

企業特徴 子どもや高齢者の事業を通じておうち生活を⽀援し、地域のコミュニティ形成に貢献します。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

7011405001138

住所 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号 企業URL https://himawari-fukushikai.org/

業種

事業内容

保育所の経営、放課後児童健全育成事業、全児童対策事業の受託事業

認知症対応型老人共同生活援助事業、有料老人ホームの経営

企業名

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝﾋﾏﾜﾘﾌｸｼｶｲ
従業員数



求人番号:F-5

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

保険等
（勤続 5

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

無 勤務延長制度 無

【ひまわりキッズガーデン東雲】9:00～18:00、又は9:00～18:00の間の5時間以上　※1日6時間以上/週3日以上勤務できる方歓迎

【ひまわりキッズガーデン有明の森】①8:00～13:00②9:00～14:00③12:00～17:00、又は6:50～20:15の間の5時間以上　※1日5～6時間以

上/週3日以上勤務できる方歓迎

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無

雇用延長制度無

無

備考

書類選考

定年制

勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間] 勤務先によって異なる。特記事項に記載。 ［就業日数］週3日～週5日

[補足]

法定通り [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

賞与 [制度] 有 2 [前年度実績] 有 賞与金額2,700円～30,000円（前年度実績）

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

業務内容

不問

不問

[配属先人数]

[同職種で勤務している人] 有 [人数] ①12名②10名

職場環境

働き方情報

保育PCソフト「コドモン」使用。

初めての方も丁寧に教えます。

*髪色･ネイル（子どもに危険のない範囲で）自由

[変更の範囲] 無

[住所]①江東区東雲1-9-18-203【ひまわりキッズガーデン東雲】

         ②江東区有明1ｰ4ｰ20【ひまわりキッズガーデン有明の森】

[路線/最寄駅]①辰巳駅 徒歩10分、②有明テニスの森　徒歩8分

[受動喫煙防止処置]有(屋内喫煙)

応募要件

欠員補充募集背景

各種制度

*年次有給休は法定通り付与。ただし、週5日以上又は週30

時間以上勤務する場合は入職後即日付与*定期健康診断

（年1回）*インフルエンザ予防接種（希望者:年1回）*各

種特別休暇制度*慶弔金制度*ポロシャツ･エプロン貸与

仕事内容:0歳～5歳児の保育補助

あそびの見守り/食事の配膳･介助/おむつ交換･トイレ

介助/午睡の見守り、寝かしつけ/清掃、消毒作業など

の環境整備/保育日誌や連絡帳の簡単な記入

※経験や習熟度により業務内容は変更します。

試用期間

[労働条件の変更] 変更なし

[補足]　試用期間あり(且つ30時間)

勤務場所

[雇入れ直後] 下記勤務先

[転勤の可能性] 無

①20名②21名 [うち女性]①23名②21名

[変更の範囲]変更なし

保育士資格 必須

※資格取得予定、幼稚園教諭免許のみの方応相談

PCの基本操作（入力程度）

募集職種 保育士(非常勤)/江東区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:4ヶ月以上

雇用形態 パート 募集人数 各施設1名 通算契約期間･更新回数:

従業員数 402名
設立 2007年3月20日

社会福祉法人ひまわり福祉会
資本金 ‐

法人番号

2.求人情報

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 児童福祉事業

企業特徴 子どもや高齢者の事業を通じておうち生活を支援し、地域のコミュニティ形成に貢献します。

年以上）

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

7011405001138

住所 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号 企業URL https://himawari-fukushikai.org/

業種

事業内容

保育所の経営、放課後児童健全育成事業、全児童対策事業の受託事業

認知症対応型老人共同生活援助事業、有料老人ホームの経営

企業名

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝﾋﾏﾜﾘﾌｸｼｶｲ

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

賃金

[基本給]1,240円

[定額的に支払われる⼿当]地域⼿当200円/時、資格⼿

当100円/時、調整⼿当100円/時

[通勤⼿当] 上限有り　月額30,000円

[その他賃金に関わる特記]

■時間帯⼿当･始業～9:00まで:100円/時 ･18:00～終業まで:100円/時



求人番号:F-6

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 児童福祉事業

企業特徴 子どもや高齢者の事業を通じておうち生活を支援し、地域のコミュニティ形成に貢献します。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

7011405001138

住所 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号 企業URL https://himawari-fukushikai.org/

業種

事業内容

保育所の経営、放課後児童健全育成事業、全児童対策事業の受託事業

認知症対応型老人共同生活援助事業、有料老人ホームの経営

企業名

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝﾋﾏﾜﾘﾌｸｼｶｲ
従業員数

業務内容

402名
設立 2007年3月20日

社会福祉法人ひまわり福祉会
資本金 ‐

法人番号

2.求人情報

募集職種 クラス担任保育士(常勤)/江東区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:4ヶ月以上

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲] 無

[住所]江東区内の保育園（その他特記事項に記載）

[路線/最寄駅]勤務先により異なる

欠員補充

[受動喫煙防止処置]有(屋内喫煙)

各施設1名 通算契約期間･更新回数:

クラス担任に入っていただく常勤パートの仕事です。

クラス担任保育業務（雑務･連絡帳記入･睡眠チェック）

※経験や業務習熟により、日誌作成・児童票作成やクラ

ス会議の参加をお願いします。

試用期間

[労働条件の変更] 変更なし

[補足]　試用期間あり(且つ30時間)

勤務場所

[雇入れ直後] 各施設

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲]変更なし

職場環境

働き方情報

※保育PCソフト「コドモン」使用。

初めての方も丁寧に教えます

*髪色･ネイル（子どもに危険のない範囲で）自由

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

各種制度

*年次有給休は法定通り付与。ただし、週5日以上又は週30時間

以上勤務する場合は入職後即日付与*定期健康診断（年1回）

*インフルエンザ予防接種（希望者:年1回）*各種特別休暇制度

*慶弔金制度*ポロシャツ･エプロン貸与

応募要件

不問

不問

[配属先人数] 勤務先による  [うち女性] 勤務先による

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 勤務先による

保育士資格 必須

※資格取得予定、幼稚園教諭免許のみの方応相談

PCの基本操作（入力程度）

募集背景

賃金

[基本給]1,300円～1,355円

[定額的に支払われる⼿当]

地域⼿当200円/時、資格⼿当100円/時

※その他勤務先によってリーダー⼿当100円/時、又は処遇改

善⼿当155円～190円/時の支給が有。

[通勤⼿当] 上限有り　月額30,000円

[その他賃金に関わる特記]

■時間帯⼿当･始業～9:00まで:100円/時 ･18:00～終業まで:100円/

時

賞与 [制度] 有 2 [前年度実績] 有 賞与金額92,400円～123,200円（前年度実績）

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 可

休日・休暇  [補足] 年末年始（12/29～1/3）

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間] 交代制（シフト制）※その他特記事項にて記載 ［就業日数］週5日程度

[補足] 午後勤務･遅番できる方歓迎

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続 5

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 無 雇用延長制度

①ひまわりキッズガーデン東雲（江東区東雲）有楽町線 辰巳駅 徒歩10分　9:00～18:00又は7:00～20:00の間の6時間以上

②ひまわりキッズガーデン有明の森（江東区有明）有楽町線 豊洲駅 徒歩6分　7:00～14:30、9:00～16:00、13:00～20:00又は7:15～20:00の間の6時間以上

③ひまわりキッズガーデン豊洲（江東区豊洲）有楽町線 豊洲駅 徒歩6分　11:00～17:00、13:00～19:00、14:00～20:00又は7:15～20:30の間の6時間以上

2回 実技試験等 無書類選考 無 面接予定回数（面接会含め）

備考



求人番号:F-7

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

①14:00～19:00、②15:00～19:00、③16:00～19:00　［就業日数］週3日～週5日

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

雇用止め規定あり

■職場の雰囲気を知っていただくために園見学や体験のみも大歓迎

2回 実技試験等 無書類選考 無 面接予定回数（面接会含め）

備考

保険等
（勤続 5

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 無 雇用延長制度

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間]

[補足] 平日5日もしくは水、木、金が可能な方歓迎。時間・日数応相談

法定通り [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 可

賃金

[基本給] 1,300円

[定額的に⽀払われる⼿当]

地域⼿当:200円/時、処遇改善⼿当:40円/時

[通勤⼿当] 上限有り　月額30,000円

[その他賃金に関わる特記]■資格⼿当100円/時■時間帯⼿当18:00～

終業まで:50円/時■リーダー⼿当:100円/時

賞与 [制度] 有 2 [前年度実績] 有 賞与金額3,000円～30,000円（前年度実績）

職場環境

働き方情報

☆資格･経験不問！ 趣味や得意なことを活かせます。

*髪色･ネイル(こどもに危険のない範囲で)自由

*ポロシャツ・エプロン貸出

各種制度

*メンタルサポート、各種特別休暇制度、年次有給休暇入職後即

日付与（最大10日/入職時期により変動 起算日4/1 ）、定期健康

診断(年1回)、インフルエンザ予防接種(希望者、年1回)

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

不問
募集背景 欠員補充

不問

応募要件

経験不問

【あれば尚可】

保育士･保育補助･子どもと関わる仕事･子育て等の経験

[配属先人数] 24名  [うち女性] 21名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] 12名

[変更の範囲] 無

[住所]東京都江東区豊洲4丁目11-20-138

【ひまわりキッズガーデン豊洲】

[路線/最寄駅]有楽町線 豊洲駅 から 徒歩5分

[受動喫煙防止処置]有(屋内禁煙)

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]　試用期間なし

勤務場所

[雇入れ直後] 下記住所

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲]変更なし

公立小学校内の学童保育です。1～6年生の子どもたちの遊

び、学習やスポーツ･昼食やおやつの時間をサポートします。

＜主な仕事＞

■児童の受入れ･送り出し・集団下校の付き添い ■行事や遊

びの見守り ■学習の見守り ■教材等の準備 ■食事の準備･配

膳･片付け ■清掃・環境整備■情報共有会議参加 ■経験･業務

の習熟により要⽀援児の見守り、対応など

 ※子どもと楽しく遊べる方、お待ちしています！

402名
設立 2007年3月20日

社会福祉法人ひまわり福祉会
資本金 ‐

法人番号

2.求人情報

募集職種 保育補助/江東区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:4ヶ月以上

雇用形態 パート 募集人数

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 児童福祉事業

企業特徴 子どもや高齢者の事業を通じておうち生活を⽀援し、地域のコミュニティ形成に貢献します。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

7011405001138

住所 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号 企業URL https://himawari-fukushikai.org/

業種

事業内容

保育所の経営、放課後児童健全育成事業、全児童対策事業の受託事業

認知症対応型老人共同生活援助事業、有料老人ホームの経営

企業名

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝﾋﾏﾜﾘﾌｸｼｶｲ
従業員数



求人番号:F-8

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 ■ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項
※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

2回 実技試験等 無書類選考 無 面接予定回数（面接会含め）

備考

保険等
（勤続 5

[保険補足]

無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 無 雇用延長制度

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

就業時間

[時間]

[補足] 上記時間帯以外も相談可能 ※休憩時間は法定通り

60分 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 可

9:00〜15:00、又は9:00〜18:00の間の6時間 以上　［就業日数］週4〜5日労働日数について相談可

賃金
[基本給] 1,240円

[定額的に⽀払われる⼿当]処遇改善⼿当100円/時

[通勤⼿当] 上限有り　月額30,000円

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 有 2 [前年度実績] 有 3,000円〜30,000円（前年度実績）

職場環境

働き方情報

･時短勤務制度あり（6時間以下の勤務もご相談可能です)

･保育士資格がない方も、ご応募可能です。常に保育士が

近くにいますので、保育知識がない方も安心です。

各種制度

*健康診断（年に1回）

*年次有給休暇は法定通り（但し週5日以上又は週30時間

以上勤務の方は入社後即日付与)

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 25

業務内容

[変更の範囲]変更なし

･業界問わず事務経験をお持ちの方

･PCを扱える方(Excel、Wordの基本操作ができる程度)

【あれば尚可】補助金申請業務、保育士、日商簿記3級、

幼稚園教諭免許(専修･1種･2種)
応募要件

不問
募集背景 欠員補充

不問

[配属先人数] 19名  [うち女性] 14名

[同職種で勤務している人] 有 [人数] ８名

[変更の範囲] 無

[住所]東京都江東区東雲一丁目9番1818-203号

事業所名称『ひまわりキッズガーデン東雲』

[路線/最寄駅]東京メトロ有楽町線 辰巳駅 徒歩10分

[受動喫煙防止処置]有

･一時保育の電話対応

･保護者対応

･江東区の補助金作業等の入力

※保育業務経験がある方。また保育運営費の事を理解し

ている方に限り、ご希望があれば正規への雇用変更もご

相談可能です。

試用期間

[労働条件の変更] 変更なし

[補足]入職から6か月間

勤務場所

[雇入れ直後] 下記住所

[転勤の可能性] 無

402名
設立 2007年3月20日

社会福祉法人ひまわり福祉会
資本金 ‐

法人番号

2.求人情報

募集職種 保育事務/江東区
雇用期間

[期間の定め] 有

有の場合の期間:4ヶ月以上

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間･更新回数:

受付日: 2026年1月15日

求人票
1.企業情報 【業種】 児童福祉事業

企業特徴 子どもや高齢者の事業を通じておうち生活を⽀援し、地域のコミュニティ形成に貢献します。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績 有

7011405001138

住所 東京都板橋区小豆沢一丁目12番6号 企業URL https://himawari-fukushikai.org/

業種

事業内容

保育所の経営、放課後児童健全育成事業、全児童対策事業の受託事業

認知症対応型老人共同生活援助事業、有料老人ホームの経営

企業名

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝﾋﾏﾜﾘﾌｸｼｶｲ
従業員数



求人番号:F-9

[年齢] （補足）

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

勤務先によって異なる。その他特記事項にて記載　［就業日数］週4～5日

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 ■ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

業種

事業内容

保育所の経営、放課後児童健全育成事業、全児童対策事業の受託事業

認知症対応型老人共同生活援助事業、有料老人ホームの経営

有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間 有の場合の期間:4ヶ月以上

通算契約期間･更新回数:

[期間の定め] 有

企業特徴 子どもや高齢者の事業を通じておうち生活を支援し、地域のコミュニティ形成に貢献します。

求人票
2026年1月15日

【業種】 児童福祉事業

402名

7011405001138

https://himawari-fukushikai.org/

2007年3月20日

‐

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝﾋﾏﾜﾘﾌｸｼｶｲ

社会福祉法人ひまわり福祉会

東京都板橋区小豆沢一丁目１２番６号

資本金

住所

企業名

1.企業情報

翌月 25

有

無

■雇用止め規定あり

【ひまわりキッズガーデン城山】9:00～13:00又は15:00～19:00の間の4時間（休憩なし）

【ひまわりキッズガーデン有明の森】8:00～17:00の間の5時間以上（休憩あり）

無

実技試験等2回 無

勤務延長制度無定年制 無 雇用延長制度

書類選考 無 面接予定回数（面接会含め）

備考

（勤続

 [補足] 年末年始（12/29～1/3）

5

[時間]

不問

不問

試用期間

勤務場所

[労働条件の変更] 変更なし

[雇入れ直後]

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

時給 月末

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度]

[保険補足]法定通り（労働条件により該当する保険に加入）

勤務時間相談

[基本給] 1,240円

[定額的に支払われる⼿当]

処遇改善⼿当:100円/時

[通勤⼿当] 上限有り　月額30,000円

業務内容

有

募集職種 保育園の用務スタッフ/板橋区･江東区

雇用形態 パート 募集人数 3名

育児休業取得実績

[補足]入職から1か月間(且つ30時間以上)

無

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

 [うち女性] ①20名②19名

①13名②7名

[受動喫煙防止処置]有(屋内禁煙)

下記住所

①22名②22名

有 [人数]

[変更の範囲]

[住所]①板橋区志村1-30-15【ひまわりキッズガーデン城山】

　　②江東区有明1-4-20【ひまわりキッズガーデン有明の森】

[補足] 就業時間･曜日･日数応相談

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

法定通り [時間外勤務(月平均)]

年以上）

可

経験不問

応募要件

*清掃は、一般的な清掃用具を用いた掃き･拭き･磨き

などです。

用務や子ども関係の仕事未経験可！子どもが好きな方

歓迎！わからないことはすぐフォローいたします！

職場環境

働き方情報

[路線/最寄駅]都営三田線 志村坂上駅 徒歩8分

                       ゆりかもめ 有明テニスの森駅 徒歩8分
[変更の範囲]変更なし

保育士と園児を環境・衛生面で支えるお仕事です。

■保育園内外の清掃と整理整頓

■乳幼児の食事後片づけ

■乳幼児のお昼寝用具の出し入れ ■おもちゃの消毒

■園庭の⼿入れ･草むしり など ■午睡チェック

[時間外勤務] 無

2

[前年度実績]

[前年度実績] 有

[その他賃金に関わる特記]

賞与金額7,000円～30,000円（前年度実績）

募集背景

各種制度

*メンタルサポート、各種特別休暇制度、年次有給休暇入

職後即日付与（最大10日/入職時期により変動 起算日

4/1）、定期健康診断(年1回)、インフルエンザ予防接種

(希望者、年1回)、制服貸出

欠員補充



求人番号:G-1

[年齢] （補足）

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 ■ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

業種

事業内容

介護サービス業（通所介護）

医療用リハビリマシンを活用した、運動機能向上を目的とする半日型リハビリ特化デイサービス

無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間 有の場合の期間:

通算契約期間･更新回数:

[期間の定め] 無

企業特徴
リハビリ特化型デイサービスとして、医療用リハビリマシンを導入し、利用者様の自立支援と介護予防に力を入れていま

す。明るく家庭的な雰囲気の中、スタッフ同士が協力し合い、安心して長く働ける職場づくりを大切にしています。

無

募集職種 総合職/介護職員（リハビリ補助･フロアスタッフ）

雇用形態 正社員 募集人数 1名

育児休業取得実績

求人票
2026年1月15日

12名

9011101083288

https://eselect.jp/

2018年2月20日

600万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｲｰｾﾚｸﾄｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ

eSelect株式会社

東京都新宿区西落合4-21-9パームスプラザ西落合1F

資本金

住所

企業名

1.企業情報 【業種】通信販売・訪問販売小売業

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

無

実技試験等2回 無

勤務延長制度有

無書類選考

備考

定年制 有/65歳 雇用延長制度

面接予定回数（面接会含め）

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 月末日

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度]

8:30～17:30

[保険補足]

勤務時間相談

[基本給] 176,900円～194,600円

[定額的に支払われる⼿当]固定残業⼿当23,100円～

25,400/20時間分＋介護特別⼿当30,000円

[通勤⼿当] 交通費支給（規定あり）

可

翌月 27

有

[その他賃金に関わる特記]

各種制度
社会保険完備。研修制度や⼿当を整え、未経験からでも安

心して成長できる環境を用意しています。

事業拡大および利用者様増加に伴い、より質の高いサービ

ス提供体制を整えるため、新たな仲間を募集しています。

[変更の範囲]

[住所]東京都新宿区西落合4-21-9パームスプラザ西落合1F

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

 [うち女性] 9名

0名

[路線/最寄駅]西武池袋線 東長崎駅 徒歩10分

[受動喫煙防止処置]有

下記住所

12名

[人数]

[雇入れ直後] 無

勤務場所

募集背景

（勤続

 [補足]

［就業日数］週5日勤務（シフト制）[時間]

[補足]

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

60分 [時間外勤務(月平均)] 20時間

年以上）

リハビリ特化型デイサービスにおけるフロア業務全

般。医療用リハビリマシンの補助、利用者様の運動・

歩行の見守り、記録業務、送迎補助などを行います。

未経験の方も丁寧に指導します。

[変更の範囲]会社の定める業務

[補足]試用期間6カ月
試用期間

[労働条件の変更] 無

業務内容

経験不問

普通自動車運転免許（AT限定可）があれば尚可

介護･医療業界に興味があり、利用者様に寄り添った対応が

できる方。チームワークを大切にできる方。
応募要件

半日型デイサービスのため夜勤はなく、食事･入浴介助もあ

りません。チームで協力し合う風土があり、未経験の方も安

心して働ける環境です。希望に応じたシフト調整が可能で、

仕事と家庭の両立を支援しています。

職場環境

働き方情報

[時間外勤務] 有

2

1 [前年度実績]

[前年度実績] 有

有

不問

不問

有



求人番号:H-1

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 ■ 祝日 □ 夏季休暇 □ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 ■ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

業種

事業内容
総合印刷製造販売

有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間 有の場合の期間:

通算契約期間･更新回数:

[期間の定め] 無

企業特徴
カタログやポスター、パンフレットなどの商業印刷物を得意としており、佐川急便で使用される送状伝票の印刷も行う。ま

た近年包装印刷工場を立上げ、フィルムへの印刷生産体制を整えた。

求人票
2026年1月15日

【業種】 印刷業

1,903名

7130001030118

https://www.spcom.co.jp/

1976年2月

1億円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｻｶﾞﾜｲﾝｻﾂｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ

佐川印刷株式会社

京都府向日市森本町戌亥5-3

資本金

住所

企業名

1.企業情報

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

無

面接予定回数（面接会含め） 実技試験等2回 無

雇用延長制度 勤務延長制度有

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 20日

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度]

9:00～18:15

4,000円～20,000円（前年度実績）

[保険補足]

勤務時間相談

[基本給] 220,000円～250,000円

[定額的に⽀払われる⼿当]10,000円

[通勤⼿当] 上限50,000円/月

不可

当月 28

有

有

職場環境

働き方情報
･働き方改革関連認定企業

業務内容

応募要件

印刷その他関連業界での就業経験

有

募集職種 営業職（東京）

雇用形態 正社員 募集人数 3名

育児休業取得実績

[補足]試用期間6カ月

首都圏

不問

不問

試用期間

勤務場所

[労働条件の変更] 無

募集背景

[雇入れ直後]

事前の相談の上決定

各種制度
･確定拠出年金制度加入

※正社員登用後

欠員補充

[変更の範囲]

[住所]

東京都品川区南品川5-2-10佐川印刷東京ビル

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 有

 [うち女性] 48名

60名

[路線/最寄駅]京急本線 青物横丁駅から徒歩5分

[受動喫煙防止処置]有（屋内禁煙）

下記住所

220名

有 [人数]

26時間

年以上）

2

1 [前年度実績]

[前年度実績] 有

有

[その他賃金に関わる特記]家族⼿当:配偶者:13,000円 子:7,000円/1人

※家族⼿当の⽀給条件は「健康保険の扶養であること」

計1.50カ月分（前年度実績）

[変更の範囲]会社の定める業務

大⼿物流企業の配送用送り状伝票の印刷をベースに、

カタログ･雑誌･パンフレット等、主に紙媒体を中心と

する企画提案営業の仕事です。様々な業界のお客様に

対し、企画提案～納品までトータル的なサポートをお

願いします。

■新規訪問、■社内･社外打合せ

■見積もり作成、■生産現場への指示など

有

60歳定年制

書類選考

備考

[時間外勤務] 有

（勤続

 [補足] 第1土曜日は休み。第2土曜日以降は各月申請による。

［就業日数］週5日[時間]

[補足]

[正社員登用制度]  [制度補足]

75分 [時間外勤務(月平均)]



求人番号:I-1

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 ■ 祝日 ■ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

[時間外勤務] 無

（勤続

 [補足]

［就業日数］週5日[時間]

[補足]

[正社員登用制度] 有  [制度補足]

12:00～13:00 [時間外勤務(月平均)]

年以上）

2

1 [前年度実績]

[前年度実績] 有

無

[その他賃金に関わる特記]

1か月程度（前年度実績）

各種制度
管理業務主任者取得について

社内模試、チューター制度などバックアップ制度あり

退職補充

[変更の範囲]

[住所]東京都港区白金台3-19-1 興和白金台ビル2階

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

 [うち女性] 7　名

4　名

[路線/最寄駅]JR山手線 目黒駅 徒歩7分

                     都営三田線 白金台駅 徒歩8分

[受動喫煙防止処置]有/敷地内禁煙

下記住所

27　名

有 [人数]

一般事務

･事業所内でのPCを使用した事務作業

･電話、来客の対応

･マンション経理業務

[変更の範囲]

職場環境

働き方情報

フレックスタイム制

（実働時間:1日あたり8時間）

業務内容

応募要件

･未経験可

･Excel、Word等の基本的なPCスキル必須

有

募集職種 一般事務

雇用形態 契約社員 募集人数 1名

育児休業取得実績

[補足]4ヶ月の契約を3回締結、その後1年後に更新

無

不問

高卒以上

試用期間

勤務場所

[労働条件の変更] 試用期間:1年

募集背景

[雇入れ直後]

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

月給 末日

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度]

9:00～18:00

[保険補足]

勤務時間相談

[基本給] 121,000円

[定額的に⽀払われる手当]

固定残業代:64,700円、一律手当:104,300円

[通勤手当] 上限30,000円

可

翌月 27

有

無

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

有

実技試験等2回 有

勤務延長制度有

有

備考

書類選考

定年制

面接予定回数（面接会含め）

有/60歳 雇用延長制度

求人票
2026年1月15日

【業種】 建物等維持管理業

65名

4010401140373

https://www.gojin.co.jp/

2018年8月

1,000,000円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｶﾝﾄｳｺﾞｳｼﾞﾝｼｬ

株式会社関東合人社

東京都港区白金台3丁目19番1号

資本金

住所

企業名

1.企業情報

業種

事業内容

合人社グループのグループ会社として分譲マンションの総合管理を中心に、不動産管理･修繕工事･公共施設運営まで幅広く

手がける独立系の管理会社です。

有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間 有の場合の期間:

通算契約期間･更新回数:契約更新あり（条件あり）

[期間の定め] 無

企業特徴
建築設計事務所をルーツに持ち、専門性の高い技術力とコストパフォーマンスに優れた管理サービスを強みとしています。

合人社グループ全体では全国で多数の管理実績を有し、安定した経営基盤のもと成長を続けている企業です。



求人番号:J-1

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項
※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

面接予定回数（面接会含め） 2回 実技試験等 無有書類選考

備考

保険等
（勤続

[保険補足]

雇用延長制度 無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 有/75歳

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間] 8:00～10:30（休憩なし） ［就業日数］週5日

[補足]

無 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 不可

賃金
[基本給] 1,350円

[定額的に⽀払われる⼿当]無

[通勤⼿当] 18,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。
各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

不問
募集背景 人員補充の為

不問

応募要件

経験不問

[配属先人数] 0名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 0名

[住所]東京都品川区大井3-17-10

[変更の範囲]　変更なし [路線/最寄駅]JR京浜東北線 大井町駅 徒歩7分

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後]

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲] 無ガーラ･シティ大井町

634名
設立 2002年4月

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ
資本金 5,000万円

法人番号

2.求人情報

募集職種 管理員/品川区大井
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 パート 募集人数

受付日: 2026年1月16日

求人票
1.企業情報 【業種】 不動産管理業

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

6011101033460

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階 企業URL https://www.fjcommunity.com/

業種

事業内容

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ
従業員数



求人番号:J-2

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 ■ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月16日

求人票
1.企業情報 【業種】 不動産管理業

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

6011101033460

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階 企業URL https://www.fjcommunity.com/

業種

事業内容

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ
従業員数 634名

設立 平成14年

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ
資本金

法人番号

2.求人情報

募集職種 管理員/杉並区高井戸
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 パート 募集人数

5,000万円

[住所]東京都杉並区高井戸西1-2-1

[変更の範囲]　変更なし [路線/最寄駅]京王井の頭線 高井戸駅 徒歩9分

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後]

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲] 無ガラ･シティ高井戸

不問
募集背景 人員補充の為

不問

応募要件

経験不問

[配属先人数] 0名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 0名

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。
各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

賃金
[基本給] 1,350円

[定額的に支払われる⼿当]無

[通勤⼿当] 18,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 不可

①8:00～15:00（60分休憩）②8:00～11:00（休憩なし）　［就業日数］週5日

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間]

[補足] 月:①、火・木～土:②

法定通り [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 有/75歳 雇用延長制度

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

2回 実技試験等 無書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考



求人番号:J-3

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

5,000万円

無 看護休暇取得実績 無

受付日: 2026年1月16日

求人票
1.企業情報 【業種】 不動産管理業

6011101033460

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ
従業員数 634名

設立 平成14年

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ
資本金

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階 企業URL https://www.fjcommunity.com/

法人番号

業種

事業内容

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

応募要件

経験不問

[配属先人数]

2.求人情報

募集職種 管理員/品川区荏原
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間･更新回数:

[変更の範囲] 無
ガーラ･ヴィスタ武蔵小山

ガーラ･ヒルズ武蔵小山

不問
募集背景 人員補充の為

不問

無

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績

業務内容

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

試用期間
[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後]

[住所]ガーラ･ヴィスタ武蔵小山　東京都品川区荏原5-12-8

　　　 ガーラ･ヒルズ武蔵小山　東京都品川区荏原6-13-3

[変更の範囲]　変更なし [路線/最寄駅]東急目黒線 西小山 徒歩8分

0名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 0名

[転勤の可能性]

[時間外勤務]

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。
各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

60分 勤務時間相談 不可

賃金
[基本給] 1,350円

[定額的に支払われる⼿当]無

[通勤⼿当] 18,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

無 [時間外勤務(月平均)]

就業時間

[時間] 7:00～14:30（休憩60分） ［就業日数］　週5日

[補足]

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

2回 実技試験等 無書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考

無 勤務延長制度 無

保険等
（勤続

[保険補足]

年以上）

定年制 有/75歳 雇用延長制度



求人番号:J-4

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

■ 月 ■ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項
※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

2回 実技試験等 無書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考

保険等
（勤続

[保険補足]

無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 有/75歳 雇用延長制度

休日・休暇  [補足] 週休3日制

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間] 7:30～9:30（休憩なし） ［就業日数］週4日

[補足]

無 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 不可

賃金
[基本給] 1,500円

[定額的に⽀払われる⼿当]無

[通勤⼿当] 18,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。
各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

不問
募集背景 人員補充の為

不問

応募要件

経験不問

[配属先人数] 0名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 0名

[住所]東京都品川区東大井5-14-5

[変更の範囲]　変更なし [路線/最寄駅]JR京浜東北線 大井町駅 徒歩3分

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後]

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲] 無ガラ･シティ大井町駅

634名
設立 平成14年

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ
資本金 5,000万円

法人番号

2.求人情報

募集職種 管理員/品川区東大井
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 パート 募集人数

受付日: 2026年1月16日

求人票
1.企業情報 【業種】 不動産管理業

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

6011101033460

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階 企業URL https://www.fjcommunity.com/

業種

事業内容

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ
従業員数



求人番号:J-5

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 ■ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度 年以上）

4.選考等

5.その他特記事項
※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

2回 実技試験等 無書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考

保険等
（勤続

[保険補足]

無 勤務延長制度 無定年制 有/75歳 雇用延長制度

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間] 8:00～10:30（休憩なし） ［就業日数］週5日

[補足]

無 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 不可

賃金
[基本給] 1,350円

[定額的に⽀払われる⼿当]無

[通勤⼿当] 18,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。
各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

不問
募集背景 人員補充の為

不問

応募要件

経験不問

[配属先人数] 0名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 0名

[変更の範囲] 無

[住所]東京都品川区東大井5-9-2

[変更の範囲]　変更なし [路線/最寄駅]JR京浜東北線 大井町 徒歩5分

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] ｶﾞｰﾗ･ｳﾞｨｽﾀ大井仙台坂

[転勤の可能性] 無

634名
設立 平成14年

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ
資本金 5,000万円

法人番号

2.求人情報

募集職種 管理員/品川区東大井
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 パート 募集人数

受付日: 2026年1月16日

求人票
1.企業情報 【業種】 不動産管理業

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

6011101033460

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階 企業URL https://www.fjcommunity.com/

業種

事業内容

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ
従業員数



求人番号:J-6

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

■ 月 □ 火 ■ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月16日

求人票
1.企業情報 【業種】 不動産管理業

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

6011101033460

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階 企業URL https://www.fjcommunity.com/

業種

事業内容

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ
従業員数 634名

設立 平成14年

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ
資本金 5,000万円

法人番号

2.求人情報

募集職種 管理員/目黒区青葉台
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 パート 募集人数

[変更の範囲] 無

[住所]東京都目黒区青葉台3-22-1

[変更の範囲]　変更なし [路線/最寄駅]東急田園都市線 池尻大橋駅 徒歩10分

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後] 目黒ハイツ

[転勤の可能性] 無

不問
募集背景 人員補充の為

不問

応募要件

経験不問

[配属先人数] 0名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 0名

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。
各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

賃金
[基本給] 1,400円

[定額的に支払われる⼿当]無

[通勤⼿当] 18,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 不可

休日・休暇  [補足] 週休3日制

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間] 7:30～12:00（休憩なし） ［就業日数］週4日

[補足]

無 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 有/75歳 雇用延長制度

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

2回 実技試験等 無書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考



求人番号:J-7

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 ■ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度 年以上）

4.選考等

5.その他特記事項

受付日: 2026年1月16日

求人票
1.企業情報 【業種】 不動産管理業

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

6011101033460

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階 企業URL https://www.fjcommunity.com/

業種

事業内容

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ
従業員数 634名

設立 平成14年

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ
資本金 5,000万円

法人番号

2.求人情報

募集職種 管理員/港区芝
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 パート 募集人数

[住所]東京都港区芝2-3-11

[変更の範囲]　変更なし [路線/最寄駅]JR山手線 浜松町駅 徒歩8分

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

試用期間

[労働条件の変更] 

[補足]

勤務場所

[雇入れ直後]

[転勤の可能性] 無

[変更の範囲] 無ガラ･シティ芝公園

不問
募集背景 人員補充の為

不問

応募要件

経験不問

[配属先人数] 0名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 0名

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。
各種制度

※スキル支援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

賃金
[基本給] 1,400円

[定額的に支払われる手当]無

[通勤手当] 18,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 不可

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間] 8:00～11:00（休憩なし） ［就業日数］週5日

[補足]

無 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

保険等
（勤続

[保険補足]

無 勤務延長制度 無定年制 有/75歳 雇用延長制度

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

2回 実技試験等 無書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考



求人番号:J-8

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 □ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度 年以上）

4.選考等

5.その他特記事項

業種

事業内容

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績

2.求人情報

雇用期間 有の場合の期間:

通算契約期間･更新回数:

[期間の定め] 無

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

求人票
2026年1月16日

【業種】 不動産管理業

634名

6011101033460

https://www.fjcommunity.com/

平成14年

5,000万円

設立
従業員数

企業URL

受付日:

法人番号

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ

東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階

資本金

住所

企業名

1.企業情報

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

無

実技試験等2回 無

勤務延長制度無定年制 有/75歳 雇用延長制度

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考

保険等

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

時給 月末

就業時間

賞与

昇給

休日・休暇

[制度]

[制度]

[保険補足]

勤務時間相談

[基本給] 1,400円

[定額的に⽀払われる⼿当]無

[通勤⼿当] 18,000円まで/月

不可

翌月 20

無

無

無

募集職種 管理員/目黒区下目黒･品川区西五反田

雇用形態 パート 募集人数 1名

育児休業取得実績

[補足]
試用期間

[労働条件の変更] 

[変更の範囲] 無
ガラ･ステージ目黒

ガラ･ステージ目黒不動前

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

[変更の範囲]　変更なし

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。

業務内容

応募要件

経験不問

不問

不問

勤務場所

募集背景

[雇入れ直後]

[住所]①ガラ･ステージ目黒　 東京都目黒区下目黒3-7-8

         ②ガラ･ステージ目黒不動前　東京都品川区西五反田4-1-8

[配属先人数]

[同職種で勤務している人]

[転勤の可能性] 無

 [うち女性] 0名

0名

[路線/最寄駅]東急目黒線 不動前駅 徒歩6分

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

0名

無 [人数]

[前年度実績]

[前年度実績]

[その他賃金に関わる特記]

各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

人員補充の為

[時間外勤務] 無

（勤続

 [補足]

[時間]

[補足] 月火水:①、木金土:②

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

無 [時間外勤務(月平均)]

①7:30～11:00（休憩なし）②7:30～11:30（休憩なし）　［就業日数］週6日



求人番号:J-9

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 ■ 火 □ 水 □ 木 □ 金 □ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項
※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

2回 実技試験等 無書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

備考

保険等
（勤続

[保険補足]

無 勤務延長制度 無

年以上）

定年制 有/75歳 雇用延長制度

休日・休暇  [補足]

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

就業時間

[時間] 8:00～12:00（休憩なし） ［就業日数］　週5日

[補足]

無 [時間外勤務] 無 [時間外勤務(月平均)]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

勤務時間相談 不可

賃金
[基本給] 1,350円

[定額的に⽀払われる⼿当]無

[通勤⼿当] 18,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。
各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

不問
募集背景 人員補充の為

不問

応募要件

経験不問

[配属先人数] 1名  [うち女性] 1名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 0名

[住所]東京都千代田区神田多町2-6-2

[変更の範囲]　変更なし [路線/最寄駅]丸ノ内線 淡路町駅 徒歩3分

　　　　　　JR線 神田駅 徒歩4分

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

1名 通算契約期間･更新回数:

業務内容

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

試用期間

[労働条件の変更] 　無

[補足]　2カ月

勤務場所

[雇入れ直後]

[転勤の可能性] 無

グランド･ガーラ神田 [変更の範囲] 無

634名
設立 平成14年

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ
資本金 5,000万円

法人番号

2.求人情報

募集職種 清掃員/千代田区神田
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 パート 募集人数

受付日: 2026年1月16日

求人票
1.企業情報 【業種】 不動産管理業

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

6011101033460

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階 企業URL https://www.fjcommunity.com/

業種

事業内容

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ
従業員数



求人番号:J-10

（補足）

[年齢]

[学歴]

3.労働条件

日

回/年

回/年

[休憩時間]

□ 月 □ 火 □ 水 ■ 木 □ 金 ■ 土 ■ 日 □ 祝日 □ 夏季休暇 ■ 年末年始 ■ 週休2日制 □ シフト制

□ 健康保険 □ 厚生年金 □ 雇用保険 ■ 労災保険 □ 財形 □ 退職金共済 □ 退職金制度

4.選考等

5.その他特記事項

［就業日数］　週4日

[補足]

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

2回 実技試験等 無

備考

書類選考 有 面接予定回数（面接会含め）

無 勤務延長制度 無

保険等
（勤続

[保険補足]

年以上）

定年制 有/75歳 雇用延長制度

不可

賃金
[基本給] 1,350円

[定額的に⽀払われる⼿当]無

[通勤⼿当] 18,000円まで/月

[その他賃金に関わる特記]

賞与 [制度] 無 [前年度実績]

昇給 [制度] 無 [前年度実績]

無 [時間外勤務(月平均)]

就業時間

[時間] 8:00～12:00（休憩なし）

無

[時間外勤務]

休日・休暇  [補足] 週休3日制

[正社員登用制度] 無  [制度補足]

職場環境

働き方情報

未経験者大歓迎です！マンツーマンで一から丁寧に教

育担当がお教えしますのでご安心ください。
各種制度

※スキル⽀援制度の有無や、利用可能な福利厚生などを記載

賃金形態 時給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月 20

無 勤務時間相談

業種

事業内容

プライム市場「株式会社FJネクストホールディングス」の100％グループ企業。

建物の総合管理、不動産の賃貸管理、損害保険代理店業。

企業特徴
自社ブランドマンションである「ガーラマンション」シリーズの建物維持･管理からマンション運用のサポートまで

トータルにお客様のシステムプランナーを目指し、一丸となって頑張っています。

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績

業務内容

マンションの清掃（廊下･階段等）とゴミの搬出･分別

です。

当社では男性･女性ともに数多くの方が活躍中です！

試用期間

[労働条件の変更] 　なし

[補足]　2カ月

勤務場所

[雇入れ直後]

[住所]東京都港区西麻布1-12-3

[変更の範囲]　変更なし [路線/最寄駅]都営大江戸線 六本木駅 徒歩8分

1名  [うち女性] 0名

[同職種で勤務している人] 無 [人数] 0名

[受動喫煙防止処置]有/屋内禁煙

応募要件

経験不問

[配属先人数]

2.求人情報

募集職種 清掃員/港区西麻布
雇用期間

[期間の定め] 無

有の場合の期間:

雇用形態 パート 募集人数 1名 通算契約期間･更新回数:

無[変更の範囲]グランド･ガーラ西麻布

不問
募集背景 人員補充の為

不問

[転勤の可能性]

無 看護休暇取得実績 無

受付日: 2026年1月16日

求人票
1.企業情報 【業種】 不動産管理業

6011101033460

企業名

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｴﾌ･ｼﾞｪｰ･ｺﾐｭﾆﾃｨ
従業員数 634名

設立 平成14年

株式会社エフ・ジェー・コミュニティ
資本金 5,000万円

住所 東京都新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー3階 企業URL https://www.fjcommunity.com/

法人番号




